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Acai

Resolucion de 22 de octubre de 2010, de la Secretaria de Estado de
Seqguridad, por la que se convoca concurso general en los servicios
periféricos de la Secretaria General de Instituciones Penitenciarias y del
Organismo Autonomo Trabajo Penitenciario y Formacion para el Empleo.

BOE DE 30 DE OCTUBRE DE 2010
o

[l. Méritos

P

Tercera.—

La valoracion de los méritos para la adjudicacion de los puestos de trabajo se
realizara con arreglo al siguiente baremo:

1. Meéritos generales: se evaluaran genéricamente como méritos el grado
personal consolidado del concursante, el trabajo desarrollado por el
mismo, cursos de formacién y perfeccionamiento y la antigledad, con
arreglo a los baremos que a continuacion se detallan.

NVas

1.5 Conciliacion de la vida familiar y laboral: Se valoraran las situaciones
que se citan a continuacion hasta un maximo de 1,98 puntos:

El destino previo del conyuge funcionario, obtenido mediante convocatoria
publica, en el municipio donde radique el puesto o puestos de trabajo
solicitados, siempre que se acceda de municipio distinto: 0,99 puntos. El
cuidado de hijos, tanto cuando lo sean por naturaleza o adopcion,
acogimiento permanente o preadoptivo, menor de doce afos, siempre que se
acredite por los interesados de forma fehaciente, que el puesto que solicita
permite un mejor cuidado del menor: 0,99 puntos.
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Cuidado de un familiar, hasta segundo grado inclusive de consanguinidad o
afinidad, siempre que por razones de edad, accidente, enfermedad o
discapacidad, no pueda valerse por si mismo, no desempefie actividad
retribuida y acceda desde municipio distinto, de acuerdo con lo dispuesto en
el Real Decreto 255/2006, de 3 de marzo, 0,99 puntos.

La valoracion de este apartado es incompatible con la que pueda ser
otorgada por el cuidado de hijos.

2. Meritos especificos:

2.1 Se encuentran recogidos en el Anexo |ll a esta Orden.
.

Titulaciones académicas
(Idiomas extranjeros)

Denominacion Idiomas extranjeros:
del puesto de trabajo 2’5 puntos

JEFE DE SERVICIOS Inglés, francés o arabe acreditado

) por titulo oficial, con un nivel
(Compartido A2-C1) minimo de equivalencia B1

COORDINADOR PRODUCCION Y FORMACIGN Inglés, frances o arabe acreditado

por titulo oficial, con un nivel

PARA EL EMPLEO minimo de equivalencia B1

Inglés, francés o arabe acreditado

JEFE SERVICIO SOCIAL EXTERNO por titulo oficial, con un nivel

minimo de equivalencia B1
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Denominacion
gel puesto de trabajo

GESTOR ECONOMICO ADMINISTRATIVO

JEFE GABINETE DIREGTOR
(Compartido A2-C1)

EDUCADOR
(Compartido A2-C1)

COORDINADOR SERVIGIOS C.18S.
(Compartido A2-C1)

GESTOR DE FORMAGION E INSERGION LABORAL

GESTOR DE FORMAGION E INSERGION LABORAL

JEFE DE OFIGINAS
(Compartido A2-C!)

JEFE DE AREA MIXTA
(Compartido A2-C1)

Idiomas extranjeros:
2’3 puntos

Inglés, francés o arabe acreditado
por titulo oficial, con un nivel
minimo de equivalencia B1

Inglés, francés o arabe acreditado
por titulo oficial, con un nivel
minimo de equivalencia B1

Inglés, francés o arabe acreditado
por titulo oficial, con un nivel
minimo de equivalencia B1

Inglés, francés o arabe acreditado
por titulo oficial, con un nivel
minimo de equivalencia B1

Inglés, francés o arabe acreditado
por titulo oficial, con un nivel
minimo de equivalencia B1

Inglés, francés o arabe acreditado
por titulo oficial, con un nivel
minimo de equivalencia B1

Inglés, francés o arabe acreditado
por titulo oficial, con un nivel
minimo de equivalencia B1

Inglés, francés o arabe acreditado
por titulo oficial, con un nivel
minimo de equivalencia B1
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Idiomas extranjeros:
del puesto de trabajo 2’5 puntos

Inglés, francés o arabe acreditado

JEFE DE AREA MIXTA-2 por titulo oficial, con un nivel

minimo de equivalencia B1
Inglés, francés o arabe acreditado

MONITOR INFORMATICO por titulo oficial, con un nivel

minimo de equivalencia B1

CRITERIOS
DE LA COMISION DE VALORACION DEL (ONCURSO

(se adjuntan)

Madrid a 23 de diciembre de 2010
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SECRETARIA GENERAL
DE INSTITUCIONES

MINISTERIO PENITENCIARIAS
DEL INTERIOR SUBDIRECCION GENERAL DE
RECURSOS HUMANOS

CRITERIOS DEL CONCURSO GENERAL EN LOS SERVICIOS PERIFERICOS CONVOCADO

POR RESOLUCION DE 22 DEOOCTUBRE DE 2010 (BOE DEL 31) SOBRE EL MERITO

GENERAL D WI N DE LA VIDA FAMILIAR Y LABORAL DE LA BASE 2°.5 .
N\

Teni rese . rite\r\nide aplicacion del Real Decreto 25/2006 de 3 de marzo” establecidos por
la Division de Consultorfa, Asesgramiehfo y Asistencia de Recursos Humanos de la Direccion General de la
Funcién Publica, se“ﬁjan ugos cfiterios jon caracter general de valoracion de los citados meéritos, para que el

_ Servicio de Seleccion y onc% s realicé una primera estimacion con respecto a los mismos.

Una vez publicadas las‘puntuagiones provisionales y en el plazo de las alegaciones, la Comision vatorara
las mismas. con los criterios generalgs ya vistos y los especificos que peda plantear el caso y se consideren
pertinentes al mismo. /

N

, N
A) Destino previo del conyyge fcionatio:
- No se valoraramvcyéndo el cbny‘uge haya obtenido puesto por comisién de servicios o por
adscripcion provisional. N\
- No se valoraran los pues\és de\p\arej\@ de hecho.
. No se valoraran cuandyp el ¢pnyuge Ro seg funcionario.
. Seentendera el destino'revig del cofyuge\en el municipio en sentido exacto del término.

- Si el peticionario se enc ntr‘é\g_q‘ éo\misi de servicios, se le valorara desde la localidad del

puesto del que es titular. NN
En resumen se aplicara cuando el cényu\ge sea :un‘eignario en activo, titular de su puesto y destinado en el
el

CRITERIOS:

mismo municipio que el solicitado, todo lo cual d dar #creditado.
B) Cuidado de hijos: AN\
. Necesario acreditar el vinculo de forma fehaciente-y la‘edad, fecha de nacimiento y/o cumplimiento
de los doce afos, en relacion con la fécha de i éqgén\Qel plazo de presentacion de solicitudes.

Solicitante justificando las razones que
cién del menor, teniendo en cuenta los

Necesario aportar declaracién motivada del progenitor
avalan que el cambio de puesto permi?ax‘la ‘mejor
siguientes principios: NN \
. Acreditacion de que la unidad familiar donde conyiven los hijo} se e@e separada fisicamente

por razones motivadas (justificacion laboral d cOnyugg/ylo cettificacion de escolarizacion del
menor). e 4
Una vez conformada la justificacion anicamente se valorara paté aqueflos Centr %itenciarios ubicados en
la provincia donde reside el menor. No se tendran en cuenta las solicitijdes que cgulgren un cambio de residencia
de toda la unidad familiar, ni aquellas en que el puesto solicitado no sup‘a{iga /gpf’c’am/bi(&e\ centro de trabajo de los
ubicados en la provincia. *
C) Cuidado de un familiar: : e <
. Acreditacion de todos los requisitos de forma acumulativ;,ém especi;lde&@ren iaala certificacion
del grado de dependencia y acompafiadas de una Eeclaraci()q el solititante_justificando ias
razones que avalan que el cambio de puesto permite 1a m‘aﬂo{r ;téwgl‘é del familjar.
Una vez conformada la justificacién, Unicamente se valoraré para aquelios Ceritros ‘Penitengjario ubicados en
la provincia donde reside el familiar, y cuando se participe desde una provincia dond‘e\se éng_g,entren varios centros

penitenciarios, se atendera al término literal de municipio. AN J
\‘\,ﬂ S
. e
\"\-__r‘)f
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CRITERIOS DEL CONCURSO GENERAL EN LOS SERVICIOS PERIFERICOS
CONVOCADO POR RESOLUCION DE 22 DE OCTUBRE DE 2010 (BOE DEL 31)
SOBRE EL MERITO ESPECIFICO DE CONOCIMIENTO DE IDIOMA EXTRANJERO

CERTIFICADOS DE ESTUDIOS OFICIALES EXTERNOS QUE SE CORRESPONDEN CON UN CONOCIMIENTO
MINIMO DE NIVEL B1Y QUE POR LO TANTO ACREDITAN EL NIVEL DE IDIOMA EXIGIDO:

a. Estudios de Escuela Oficial de idiomas: J

- Cursos cquivalentes a nivel B1 o superior (tercer curso de planes de estudios de cinco afos ¥
cuarto curso de planes de estudio de scis anos)

—
I—IT:{.\Certiﬁcaciones teconoéibles de inglés: J
- Texcer curso aprobado en el SUID (Centro Universitario de Idiomas a Distancia) de la UNED
TOEIC: Test of ‘E\Kéﬁﬂ?’ﬁ? Irie\Qationnl Communication, a partir de 405 puntos (Educational
Testing Servieg) )
- TOEFL (Papex): Téu o; Enghsl%ls a Foreign Language, a partir de 437 puntos (Educational
Testing Service) AV
- TOEFL CBT (Co;imputer Basefl): Test of English as a Foreign Language, a partir de 123 puntos
(Educational Testing $ervice)

nguage Testing System, a partir de 4 puntos (British Council,
Cambridge ESOL & IDP Edgcation Pty Lid) ™

- FCE: First Certificate in English (C4émbndge QS\OL)

- CAE: Certificate in Advanced\English (Cambridge ESOL)

- CPE: Certificate of Proficiency
- BEC: Business English Certificate’, (Caimbridge ESOL)

ILEC: International Legal English Cagtificats(Cambgidge ESOL)

- ICFE: International Certificate in Fin:?ﬁ(;iid\%lig}f ((E\@b\ridgc: ESOL)

)

rc. Certificaciones reconocibles de francés: ( ;\\\ K’\ J
- Tercer curso aprobado en el CUID (Centro U\n{'vcrsi 1o ”“}dxioﬁ\\::s a Distancia) de la UNED
- DELF : Diplome d’Etudes en Langue franqaise:\@‘l d{ﬁ\&ln t‘u{ N\
Frangais / CIEP) \\ NNy \\'
- DALF : Dipléme approfondi de Langue frangaise, Cl\g C\Q@ns‘ﬁtut \

Frangais / CIEP) ~ J ,/\\

- CEFP2 : Certificat d’Etudes de Frangais Pratique 2 (Alliaggc francajsc] ) /’\\\ N

- DL : Diplome de Langue franqaise (Alliance frangaise) ,v_/f // N \\/ e

- DS : Diplome supérieur d’Etudes frangaises modernes (Alliance ) S

francaisc) \ _/,,/ N

- DHEF : Dipléme de hautes Etudes francaises (Alliance frangaise) yd /f’ AN

- TF1 (TOEIC): Test de Frangais international, a partir de 400 puntos - 2\

,// TN AN
. . * 4 S \,

l d. Certificaciones reconocibles de drabe: N, P NN J

_ Certificados del Instituto Cervantes: nivel Bl o equivalente. N\ \ \ \\ \\

- Certificados de la Casa Arabe de Madrid: nivel B1 0 equivalente. 5 \ /) \

_ Certificados del Instituto Egipcio de Madrid: nivel Bl o equivalente. N \

N /

I—e. Otras certificaciones universitarias reconocibles: S J

Se considerara vilida cualquier otra certificacion universitaria que acredite explicitamente que
se han alcanzado al menos unos conocimicntos de una lengua extranjera de nivel Bl o superior.



