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En virtud de lo estipulado en el articulo 134.7 de la Constitucién [Espafiola de 1978, la Ley de Presupues-

" tos Generales del Estado:

A. Podré crear tributos, tasas y contribuciones especiales, atendiendo a las necesidades financieras de las
entidades que conforman el Sector Piblico. '

B. No podré crear tributos, pero sf modificarlos cuando una ley trlbutarla sustantiva asf lo prevea Co

C. No podrj crear tributos ni modificarlos, en ningln caso. -

D. Podr3 crear tributos, tasas y contribuciones especiales, cuando una ley tributaria sustantwa asi lo prevea.

Corresponde al Juez de Vigilancia Penitenciaria conforme 2 lo preceptuado en el articvlo 77 de la Ley
Organica 1/1979, de 26 de septiembre, General Penitenciaria:

A. Participar en la formacién especifica de los funcionarios penitenciarios, antes de que inicien su actwldad

B. Conocer del paso a los establecimientos de régimen abierto de los reclusos a propuesta del Director del
Establecimiento.

€. Formular propuestas al Centro Dlrectlvo referentes a la organizacién y desarroilo de los servicios de vigi-
lancia,

D. Suspender parcial y temporalmente los derechos reconocidos a los internos en esta Ley en los supuestos
de graves alteraciones del orden en un centro, que obliguen a la autoridad penltenaarla a.requerir la inter-
vencién de Ios Cuerpos de Segurldad del Estado. -

Para estar |eg|t|mados Yy presentes en |as Mesas de Negocraclon, en el marco de la negociacion colectiva
de condiciones de trabajo de los funcionarios publlcos, los sindicatos que no sean mas representativos
a nivel estatal o de comunidad auténoma, équé porcentaje minimo de representantes en las elecciones
para Delegados y Juntas de Personal deberin obtener en las unidades electorales comprendidas en el
ambito especifico de su constitucion?

A. Ei 10 por 100 o mas.
B. El 20 por 100 o mas.

- €. No podran formar parte de dichas Mesas de Negeciacién al no tener la consideracién de més representativos.
'D.  El 15 por 100 o més.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 508.2 del Cédigo Penal, la autoridad o funcionario administra-
tivo o militar que atentare contra la independencia de los Jueces o Magistrados, garantizada por la
Constitucién, dirigiéndoles instruccién, orden o intimacién relativas a causas 0 actvaciones que estén

o .conoaendo, incurre en un delito de:

A.  Prevaricacidn.

B. Tréfico de influencias.

C.  Obstruccién a la Justicia.

- Dy~-Usurpacién-de-atribuciones.

Segﬁn""el‘".:artfculo:‘&’l:dettkeal.Decreto..;1.9.0/ 1996, de 9 de febrero, las salidas de fin de semana de los
internados en Establecimientos de régimen abierto, serdn:

A. . Reguladas por. et Equipo Técnico, de forma individualizada, en funcién de la modalidad de vida establecida
-+~ paracada-interno; de su-evolucién-en el tratamiento y de las garantfas de control necesarias. Como norma
" “general, est é"s“§a‘|tcras serdn, como maxxmo, desde las diecisiete horas del viernes hasta las ocho horas dei

lunes.

"B.” “Reguladas por &l Conséjo de Direccidn, en funcién de la fase de asignacién del interno. Como norma ge-

neral, estas salidas serén, como méximo, desde las dieciséis horas del viernes hasta las veintidés horas del
domingo..

C. Reguladas por la Junta de Tratamiento, de forma individualizada, en funcién de la modalidad de vida esta-
blecida para cada interno, de su evolucién en el tratamiento y de las garantfas de control necesarias. Como
norma general, estas salidas serdn, como méximo, desde las dieciséis horas del viernes hasta las ocho horas
del lunes.

D. Reguladas por la Junta de Tratamiento, de forma individualizada. Como norma general, estas salidas serén,
como méximo, desde las diecisiete horas del viernes hasta las veintidés horas del domingo, y excepcio-
nalmente podran ampliar su duracién hasta las ocho horas de lunes, en funcién de la modalidad de vida
establecida para el interno y de su evolucién en el tratamiento.
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La autoridad o funcionario pdblico que, en provecho propio o de un tercero, recibiere o solmtare, por
ii o por persona interpuesta, didiva, favor o retribucién de cualquier clase o aceptare ofrecnmento o

promesa para realizar un acto proplo de sv cargo, comete el delito tipificado como:

A. - Malversacién del articu[o 432 det Cédigo Penal.

B. Prevaricacién del articule 446 del Cédigo Penal.

L. Cohecho del articulo 420 del Cédigo Penal.

D, Tréfico de influencias del articulo 428 del Cédigo Penal.

LCuantos Directores Insulares hay en la Administracion General del Estado, segion lo dispuesto en el Real
Decreto 617/1997, de 25 de abril, de Subdelegados del Gobierno y Directores Insulares de la Adminis-
tracién General del Estado?

A. Once.
B. Nueve,
C. Ocho.
~D. Siete, R

Sefiala el articulo 17.2 del Cédigo Penal que:

A. La conspiracién existe, cuando tres o mas personas se conc1ertan para la e;ecucmn de un dellto Y resuelven

- gjecutarlo, o
B. La consplracmn v Ia proposm:on para de]mquw se castlgan s:empre

difiisién o cual-
‘personas, la

-~ quier otro-medio de eficacia semejante, que Facﬂlte Ia publ:adad o ante la concurre'hc:a'

perpetrac:on de un delito. i i
D. Lla proposnc:on existe cuando el que ha resuelto cometer un del:to mwta a otra - otras pe s-@ participar

_en él. . . 7 e
lndlca el artlculo 77 del Real Decreto 190/1996, de 9 febrero, que el horarto establecldo n un £sl:able—~
cimiento peml:enclarlo de régimen ordinario: : ‘ .

. A..-Garantizard ocho horas de descanso nocturno, un mihimo de dos horas para que el mterno pueda dedi-

§ 0.

" ‘carlas a asuntos propios y tiempo suficiente para atender a las actlwdades cu]turale ;

~-contactos con el mundo exterior. R i

B. Indicard las actividades regladas para todos los internos del Establecnmlento, a qmenes se,les facnhtara co-
pia, para su obligado cumplimiento. -

C.. .No contara con la participacién de los internos en su organizacién.

D. Ser aprobado por el Consejo de Direccién y puesto en conocimiento del Centro Dlrec ivo.| ara su ratifica-

cién o reforma, antes def dia veinte del mes anterior a aquel a que se reflera ' B :

terapeutlcas ya Ios

El particular que, hablendo accedido ocasionalmente a la solicitud de dadwa v otra retribuéiéh' realizada
por autoridad o Funcionario piblico, quedara exento de pena, segin el art:culo d26 del Codlgo Penal: -

A. Si denunuara el hecho a cuanuuer autoridad, una vez gue se haya procedldo ala apertura del proced1m|en-
to. --

B. Si denunciara el hecho solo a la autoridad que tenga el deber. de proceder a 'su averiguacion antes de la
apertura del procedimiente, siempre que no hubieran transcurrido mas de tres meses desde |3 fecha de los
hechos.

C. Si denunciara el hecho sélo a la autoridad que tenga el deber de proceder a suU averiguacion antes de la
apertura del procedimiento, siempre que no haya transcurrido més de dos meses desde la fecha de ios
hechos.

B. Sidenunciara el hecho a cualquier autoridad, después de la apertura del juicio oral, y antes de que se dicte
sentencia.
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J 11. -$egln el articulo.20.4 del Cadigo Penal, estd.exento de responsahllldad criminal el que. obre en defensa

de la persona o de derechos propios o ajenos, siempre que concurran los siguientes requisitos:

A. Agresion ilegitima; que el necesitado no tenga, por su oficio o cargo, obligacién de sacrificarse; y que el mal
causado no sea mayor que el que se trata de evitar.,

B. Agresién ilegitima; necesidad racional del medio empleado para impedirla o repeleria; y Faita de provoca-
cién suficiente por parte del defensor.

C. Agresién ilegitima; miedo insuperable; y falta de provocacién suficiente por parte dei defensor.

D. Agresién ilegitima; que se obre en cumplimiento de un deber o en ef gjercicio legitimo de un derecho; y
falta de provocacién suficiente por parte del defensor.

Establece el articulo 122.3 de la Constitucion Espaiiola, que los cuatro miembros ml:egrantes del Consejo
General de] Poder Judicial a propuesta del Senado, necesitaran para ser elegidos:

"~ -A. Mayoria simple de sus miembros.

B. Mayoria absoluta de sus miembros.
€.. Mayorfa de tres quintos de sus miembros.
D... Mayoria de dos tercios de sus miembros.

-Dispone la Ley 19/2013, de 9 diciembre, de transparencua, acceso a Ia mformaclon publica vy buen go-
~bierno, que la resoluclon en la que se conceda o demegue el acceso a Ia informacién-péblica deberi

: notlflcarse aI sollcltante vya Ios terceros afectados que asi lo hayan sollcltado.

A. Enel plazo mdximo de un mes desde la recepcidn de la solicitud por eI organo competente para rasclver,

B. En el plazo mdximo de tres meses desde la recepcién de Ia solicitud por el érgano competente para resolver.

"€ En el plazo méximo de tres meses desde la presentacién de la solicitud por el solicitante.
. Du.- En el plazo méximo de un mes desde la presentacién de la solicitud por el solicitante.

& 14,

De acuerdo a fo establecido en el articulo 31 quarter del Cédigo Penal, es circunstancia atenvante de la
responsabilidad penal de las personas juridicas, haber realizado a través de sus representantes legales,
las siguientes actividades: a

A. La confesién de la infraccién a las autoridades, en cualquier momento del proced[m:ento
B. Haber procedido durante el desarrollo del juicio oral y antes de que se dicte sentencia, a reparar o dlsmmmr
. el dafio causado.por-el delito. - ¢

€.~ Haber colaborado en la investigacion del hecho aportando pruebas, en cualqwer momento del proceso, que

-Fyeran-nuevas-y-decisivas para esclarecer las responsabilidades penales dimanantes de los hechos.
D. Haber establecido, durante el desarrollo del juicio oral, medidas eficaces para prevenir y descubrir los deli-
tos que en e! futuro pud1eran cometerse con Ios medios o bajo la cobertura de la persona juridica.

'-"--c.Que requlsuorde-‘los-expuestos a continuacién, es necesario para la concesién de un permiso de salida

ordinario de hasta siete dias de duraclon, en wrtud de lo establecido en el articulo 154 del Real Decreto

R '1 90/1996,-de-%-de-febrero?. =

A. Informe preceptivo de la Autoridad judicial de la que dependa el interno.
B. informe preceptivo-de la Junta de Tratamiento.

- C. ~Informe-preceptivo-del-Director del Establecimiento Penitenciario.

Infb?rﬁ?pr@é’e“p“t‘% dei EqU|po Técnico.”

Sefidla 1a” Ley Orgamca General Penitenciaria que el ingreso de un detenido, preso o penado, en cual-

guiera de los. Establecnmlentos penitenciarios, se hara mediante mandamiento u orden-de la Autoridad
competente, excepto-

A. 'En Ios supuestos de presentac:on voluntarza exclusivamente,

B. En los supuestos de estado de excepcidn, rebelidn o sitio, en los que se estara a lo que dispongan las co-
rrespondientes Leyes especiales. -

€.  Tanto en los supuestos de presentacién voluntaria, como en los supuestos de estados de alarma excepcion
o sitio, en los que se estard a lo que dispongan las correspondientes Leyes especiales.

D. En ningdn supuesto. La Ley Orgénica General Penitenciaria no prevé excepciones al ingreso, siendo esta
circunstancia desarrollada en via reglamentaria.

0 SE DETENGA, CONTINUE EN LA PAGINA SIGUIENTE. = =
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19.

20.

21.

la Constitucion Espanola"

A. No, las Comunidades Auténomas pueden asumir esta competencia, si asf lo indican en su Estatuto de Auto- I

nomia. ‘
B. No, puesto que las Comunidades Auténomas pueden asumir esta competencia de forma sucesiva, si tienen
transferidas la gestién y ejecucién de penas y medidas penales. ' '
C. Si, es competencia exclusiva del Estado.
D. No, la legislacién penitenciaria no se encuentra entre las materias atribuidas expresamente al Estado en la
Constitucién.

El Real Decreto 419/2011, de 25 de marzo, introdujo determinadas modlflcaclones en el Real Decrel:o -

190/1996, de 9 de febrero. Indlque cv3l de las siguientes es mcorrecta-

A. Respecto ala composmlon del Consejo de D:reccnon de cada Establecxm[ento pemtenmano. 58 anade entre
sus miembros el Subdirector o Subdirectores de Centros de Insercién Social. .

B. En los centros con médulos o departamentos de régimen cerrado se disefiara un programa de lntervenaon o

especifico que garantice’ la atencién personalizada a los internos que:se: encuentcenen_di;h,o_teg!men, por
equipos técnicos, especializados y estables.

C. La recogida, tratamiento automatizado y cesién de los datos_de. caracter_personal_dﬁJns_neclusos conteni-___

dos en los ficheros se éfectuard de acuerdo con lo establecido en la Ieglsiac:on sobre protecc:on de datos

de cardcter personal y sus normas de desarrollo. : T
D. Lajunta de Tratamiento se reunird en sesién ordmarla una vez todas Ias semanas deI af

traordmarla cuantas veces lo considere necesario su Pres1dente o€l Centro Dlrectlvo,

y.en seslon ex-

De acuerdo con; el artlculo 212.3 del Real Decreto 190/1996, de 9 de I"ebrero, los-internos: 'podran 50-
licitar a su costa servicios médicos privados de profesionales ajenos a Instltucwnes Pe’ tenclar:as. La
solicitud serd aprobada por: : S

A. -Fi Consejo de Direccidn.

B. La)unta de Tratamiento.

€. El Juez de Vigilancia Penitenciaria.
D. El Centro Directivo.

De conformldad con lo dispuesto en el articulo 9 del Real Decreto 122/2015, de 27 de febrero, del Esta-
tuto de la Entidad Estatal de Derecho Péblico Trabajo Penitenciario y Formacion para el Empleo, entre
las funclones del Dlrector—Gerente, se encuentra: o

A. Aprobar los planes generales de actuacién de la Entidad. :
B. El control técnico y administrativo de los servicios, instalaciones y talleres :
C. Cumplir y velar por ¢! cumplimiento de los fines esenciales de |3 Entidad Trabajo Penltenc:ano ¥ Formaqon

para-el Empleo. : R
D. Rendir cuentas anuales al Tribunal de Cuentas, de acuerdo con la normativa presupuestarla

Las funcionarias del Cuerpo de Ayudantes de Instituciones Penitenciarias, en los.caso de ser victimas
de un delito de violencia de género, y en cuanto a su condicién de funcionarias pdblicas; conforme a lo
establecido en el articulo 25 de la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccién
Integral contra la Violencia de Género:

A. Tienen derecho a que se justifiquen sus ausencias parciales al trabajo, motivadas por la situacién fisica o
psicolégica derivada de la violencia de género sufrida, pero no las ausencias totales.

B. Tienen derecho a que se justifiquen sus ausencias totales al trabajo, motivadas por la situacién fisica o psi-

. colégica derivada de la violencia de género sufrida, en todo caso.

€. Tienen derecho a que se justifiquen sus ausencias totales o parciales al trabajo motwadas por Ia situacién
fisica-o psicolégica derivada de la violencia de género sufrida, en todo caso.

D. Tienen derecho a que se justifiquen sus ausencias totales o parciales al trabajo motivadas-por [a situacién
fisica o psicolégica derivada de Ia violencia de género sufrida, en los términos en que se determlne en su
legislacién especifica. : :

'NO SE DETENGA, CONTINUE EN LA PAGINA SIGUIENTE.
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J Zﬂ [En-relacién a los cacheos con desnudo integral de los lnternos, sefiale la opcién errénea, segin lo. dis-
puesto en el articulo 68 del Real Decreto 190/1996, de 9 de febrero: .

A. Si el resultado del cacheo con desnudo integral fuese infructuoso y persistiese la sospecha de que el mterno
oculta en su cuerpo un objeto peligroso, se podra solicitar por el Director a Ia Autorldad ]UdlClal competente ;
la autorizacién para la aplicacién de otros medios de control adecuados. :

B. Fl cacheo con desnudo integral se efectuard por funcionarios del mismo sexo que el mterno en !ugar ce-»
rrado sin la presencia de otros internos y preservando, en todo lo posible, la intimidad.

€. Por motivos de seguridad concretos y especificos, cuando existan razones individuales y contrastadas que
hagan pensar que el interno oculta en su cuerpo algtin objeto peligroso o sustancia susceptible de causar
dafio a la salud o integridad fisica de las personas o de alterar la seguridad o convivencia ordenada del
Establecimiento, se podra reahzar cacheo con desnudo integral, con expresa autorizacidn del Director del
Establecimiento.

D. Llos cacheos con desnudo integral efectuados se deberén especificar en parte escrlto ﬁrmado por los fun- !
cionarios que lo hayan efectvado, y dtl’lgldo al Jefe de Servicios. :

J 23 Conforme a Io establecrdo en el Real Decreto 190/1996, de 9 de febrero, sobre el tratamiento peniten-
_ciario, sefiale la respuesta correcta: :

A. - El Equipo Técnico establece los programas de tratamiento o los modelos |nd|wduahzados de ejecucmn pe-
" . nitenciaria para cada interno del centro. :
" B. El profesional def Equipo Técnico encargado del seguimiento del |nterno le informara de Ios objet!vos a
alcanzar durante el internamiento.
C. Lla)unta de Tratamiento ejecuta los programas de tratamiento o los modelos individualizados de interven-
_ Cidén penitenciaria para cada interno del centro.
D. - Todas las actividades de tratamiento se realizardn en el interior de los Centros penitenciarios.

@ De acuerdo a la Disposicion Adicional Sexta del Real Decreto 770/2017, de 28 de julio, que desarrolla la
estructura organica béasica del Ministerio del Interior, Za qué titular de sus érganos directivos le corres-
ponde, en primer lugar, la suplencia del Secretario de Estado de Seguridad en caso de vacante, ausencia

"~ o enfermedad?

““A. Al Director General de la Guardia Civil.

" B. Al Secretario General de Instituciones Penitenciarias.
- € Al Director General de Relaciones Internacionales y Extranjeria. . ‘
~ D. Al Director General de la Policia. - _ ,
S J @ Segun lo establecldo en el Real Decreto Leglslatwo 5/2015 de 30 de octubre, por el que se aprueba el
Ak _texto refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Pdblico, respecto al acceso al empleo piblico
"y adquisicion de la relacién de’ servu:lo, senale 1a respuesta correcta:

A. En cada convocatoria de acceso al empleo pUblico se reservard un cupo no superior al 9% de las vacantes
< pararsercubiertas-entre:personas-con discapacidad.

B. Los integrantes que formen parte de los érganos de seleccién, lo hardn siempre en representacién del 6r-
gano convocante. ‘ ﬁ_

~ € lLos procesos selectivos tendrén cardcter abierto y garantlzaran la libre concurrencia, no pudiendo en nin-

e giin caso establecerse medidas dediscriminacion positiva. :
o ~Excepcionaimigtite; cUando asi 1o preves 1a propia convocatoria, ios érganos de selecc:on podran proponer ;

eI acceso a Ia condsqon de func:onar:o ‘de un ndmero superior de aprobados al de plazas convocadas.

s 26. Indica el articulo 18 de la Ley 39/2015, de 1de octubre, del Procedimiento Administrative Comdan de [as
Administraciones Piblicas, que los interesados en un procedimiento que conozcan datos que permitan
~ identificar a otros interesados que no hayan comparecido en él tienen el deber de: |

A. Salvaguardar sv identidad, salvo que sean requeridos formalmente para ello.

B. Proporcionar los datos a la Administracién actuante.

€. Abstenerse de Ffacilitar dichos datos, en virtud de lo dispuesto en la legislacién de proteccidn de datos.
D. Requerir el consentimiento de los otros interesados para comunicar su identificacién a la Administracién.
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El articulo 41 de la Constitucién Espaiiola establece que los poderes pibficos mantendran un rég;men

poblico de Seguridad Social para todos los ciudadanos, que garantice la asistencia y prestaciones so- .
ciales suficientes ante situaciones de necesidad, especialmente en caso de desempleo. La asistencia'y -
prestaciones complementarias serdn: LT T P

A.
B.
C.
D.

En ia Fase de juicio oral del procedimiento abreviado, contra los autos de admisién o inadmision de
pruehas, segin el articulo 785 de 1a Ley de Enjuiciamiento Criminal: =~ .~~~

A.
B.
C

D.

Sefiala el articulo 36.1 del Cédigo Penal, que las personas condenadas a la pena de Prision Pern_manentel

Obligatorias.
Universales.
Libres.
Contributivas.

Cabra.recurso de reforma. : . e e i _
Cabré recurso de reformay, con carécter subsidiario; el de apelacigriz«. = =7 R

No cabra recurso alguno y la peticién de prueba no podrs ser reproducida por la parte a la que le hubiera
sido denegada. . P

No cabré recurse alguno, sin perjuicio de que la parte a !a:que.'f.ue'::denegadajdueda:mhmduﬂr_su peticién. .

al inicio de las sesiones del juicio oral.

« 28
) 29. se
- Revisable:
. A No podrén disfrutar de permisos de salida hasta que héyan‘.CU'rhplidofu_ngm:’nimo.dél;flnﬂvaﬁdsﬁe,prisié.n,__en
-+ los casos de delitos deI"Capl’tulo VIl del Titulo XXII det libro 1l del Cédigo Penal. - =0 ot

B.  No podrén disfrutar de permisos de salida hasta que hayan cumplide un minimo de 12-afios de prisidn, en

. los casos de delitos del Capitulo VIl del Titulo XXII def libro It del Cédigo:Penal. .= i '
€. No'podrén disfrutar-de permisos de salida hasta que hayan-cumplido un minimo de 12 afios de prision, en

1os casos de delitos del Capitulo VI del Titulo XXII del libro 1l del Cédigo Penal. - e

D. No podrén.disfrutar de permisos de salida hasta que hayan ¢umplido. un minimo de 8 afios 'de prisidn, en
) 30.
{ =

los casos d_e-delitos del Capitulo VI del Titulo XXIi del fibro Il del Cédigo Penal.

Respecto al régimen discipfinario de los internos, écvél de las siguientes no se considera una falta grave
de acverdo a lo establecido en el articuio 109 del Real Decreto 1201/1981, de 8.de mayo?

A.
B.

'C.,

La sustraccién de materiales o efectos del Establecimiento o de las pertenencias de otras personas.
La divulgacién de noticias o datos falsos, con la intencién de menoscabar la buena marcha regimental def

. Establecimiento. - : : . e TR
Organizar o participar en juegos de suerte, envite o azar, que no se haltaren permitidos en el Establecimien-

to. -
Insultar a otros reclusos o maltrataries de obra.

Marque ia respuesta incorrecta. Son variables o Factores que la Junta de Tratamiento debe tener en
cuenta para determinar la clasificacién del interno, segén el articuio 102.2 del Real Decreto 190/1996,
de 9 de febrero: - : :

A.
B.
C
D.

Su personalidad.

Su historial individual, familiar, social y delictivo.
El centro de destino.

El medio social al que retornard el interno.
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*En\url:ud de lo-establecido en el.Real Decreto 190/1996, de: 9 de febrero, en refacién a las Unidades
‘Dependientes, sefiale Ia opcion incorrecta:

A.  Administrativamente dependerdn siempre de un Centro penitenciario, conservando sus 6rganos colegiados

y unipersonales las competencias y responsabilidades respecio a los internos en ellas destinados recogidas
en la legislacién vigente, con el mayor respeto posible a los principios de especificidad y autonomia que
confieren su razén de ser a estas Unidades. '

B. Las normas de funcionamiento interno se fijardn por los responsables de la Unidad y deberan obtener la j
aprobacién del Consejo de Direccién del Centro Penitenciario, previo informe de la Junta de Tratamiento.

€. Las normas de organizacién y seguimiento se prepararan por |a junta de Tratamiento del Centro Penitencia-/
rio de forma coordinada con la Institucién no penitenciaria y deberdn ser aprobadas por el Centro Directivo.

D. Los servicios y prestaciones de cardcter formativo, laboral y tratamental que en ellas reciben los internos
son gestionados de forma directa y preferente por la Administracién Penitenciaria. Ello no obsta a que
asociaciones y organismos no penitenciarios puedan participar en tales tareas con personal de ellas depen-
dientes. L e e .

i

De acuerdo a lo establecido en el articulo 10 del Codigo Penal:

A. Son delito las acciones y omisiones dolosas o imprudentes penadas por la ley.

B. Las acciones u omisiones imprudentes se castigaran siempre.
€.  Unicamente son delito las acciones o |as.omisiones dolosas.

‘D, Sila provocacién va seguida de la perpetracién dei delito, se castiga como induccidn.

| ‘Como indica el articulo 93 del Real Decreto 190/1996, de 9 de febrero, el régiimen de los departamentos

especiales se ajustard a las siguientes normas:

‘A. Llos servicios médicos programarén las visitas periddicas a los internos en ellos destinados, informando al

Director sobre su estado de salud.
B. Los internos disfrutarén, como minimo, de cuatro horas diarias de vida en comGn. Este horario podrs au- 4
mentarse hasta tres horas méas para la realizacién de actividades previamente programadas.

" €. En las salidas al patio no podran permanecer, en ninglin caso, més de tres internos juntos.
D. La Junta de Tratamiento elaboraré las normas de régimen interior .sobre servicios de barberfa, duchas,

peluqueria, economato, distribucién de comidas, limpieza de celdas.y dependencias comunes, disposicién.’
de libros, revistas, periédicos y aparatos de radio y televisidn y sobre las ropas y enseres de que podrén
disponer los internos en sus celdas.

---De"cohformidad ‘con lo establecido en el articulo 115.2 del Real Decreto 190/1996, de 9 de febrero, en

los casos en los que se autorice por el Centro Directivo la constitucién de una Comunidad Terapéutica,

la junta de Tratamiento que esté al frente de la misma asumira todas las funciones atribuidas:

A Actajunta-Econémico=Administrativa: - - .
B. A la Comisién Disciplinaria, excepto la resolucién de los expedientes disciplinarios por faltas muy graves.

€, -Al-Consejo-de Direccién y a la Comisién Disciplinaria, con exclusién de las que se refieran a los aspectos

LD

econémico-administrativos.
D. A la Comisién Disciplinaria y a la Junta Econémico-Administrativa.

Elpecuho"delosmternos Fallecidos se entregar, segin el articulo 323 del Real Decreto 190/1996, de 9

""de febreros o

“A) Al primer heredero del récluso gue lo solicite, contra el que podran repetir, en su caso, los restantes miem- J

bros de la comunidad hereditaria.
B. A los demds internos, no quedando en beneficio de persona determinada.
C. Al primer heredero del recluso que lo solicite, contra el que no podrén repetir, en ningln caso, los restantes
- .miembros-de‘la comunidad hereditaria.
D. A la Organizacién no gubernamental que determine el Centro Directivo de entre las que colaboran con ia
Institucién Penitenciaria.

_NO SE DETENGI
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J 37 . il articulo 42 del Real Decreto 190/1996, de 9 de febrero, en relacién a las comunicaciones orales de los
hternos, dispone que: o

A, Nunca se podré autorizar a los internos a que acumulen en una sola visita semanal el tiempo que hubiera |
correspondido normalmente a dos de dichas visitas.

B. El Consejo de Direccién fijard, preferentemente durante los fines de semana, los dias en que puedan co-
municar los internos, de manera que tengan, como minimo, dos comunicaciones a la semana, y cuantas
permita el horario de trabajo los penados clasificados en tercer grado. -

.  El Centro Directivo fijard, preferentemente durante los fines de semana, los dias en que puedan comunicar
los internos, de manera que tengan, como minimo, dos comunicaciones a la semana, y cuantas permita el
horario de trabajo los penados clasificados en tercer grado. . - 7

D. Ei horario destinado a las comunicaciones orales seré suficiente para permitic una comunicacién de veinte
minutos de duracién como méximo, no pudiendo comunicar m&s de cuatro personas simultdneamente con "
el mismo interno. oL N

Conforme al articulo 80.5 in fine del Cédigo Penal, éson causa de revocacion de la sdspensién de conde-
na las recaidas en el tratamiento de deshabituacién? R

q A. No, en ning(Gn caso. :
> B. i, siempre. : L . S , I
® € No, siempre que las recaidas no evidencien un abandono definitivo en ese tratamiento. .-

-

D. i cuando el sometido al tratamiento tenga tres o mds recaidas en un-periodo no superior a un mes.

Con arreglo al articulo 94 del Real Decreto 190/1996, de 9 de febrero, ia._qué__ﬁ_ﬁtganp;cgi:!:esnonde__Ia_
aprobacion del programa de actividades culturales, deportivas, recreativas o formativas; laborales v
ocupacionales de los internos en la modalidad de vida en médulos o centros cerrados?.

J 32

A. Ala)unta de Tratamiento.

~ B. - Aljuez'de Vigilancia Penitenciaria.
€. Al Consejo de Direccidn.
D. Al Centro Directivo.

J 40. De acuerdo a lo establecido en el articulo 128 del Real Decrefo 190/1996, de 9 de febrero, los internos
tienen derecho a; R

:
A
]
i
b

A. Disponer de libros, periédicos y revistas de libre circulacién en el exterior, con las limitaciones, que en casos
. concretos, establezca la Autoridad judicial competente. o : : - S
~ B. Disponer de libros, periédicos y revistas de fibre circulacién en el exterior, con las fimitaciones que; en casos.

' concretos, aconsejen. las exigencias del tratamiento individualizado, previa resolucién motivada de la Junta
de Tratamiento del Establecimiento. e

€. Disponer de libros, periédicos y revistas de libre circulacién en el exterior, con las limitaciones que, en casos

concretos, aconsejen las exigencias del tratamiento individualizado, previa resolucién motivada del Director

del-Establecimiento. - - L RO :

D. Disponer de libros, periddicos y revistas de libre circulacién en el exterior, con las limitaciones que, en casos

concretos, aconsejen las exigencias de seguridad y buen orden del Establecimiento. B

R Ry

1 Fe bbbl

\ A41. Enrelacién ala participaciéﬁ de los internos en actividades de un Establecimiento de régiméﬁ qrdinarid,
segin lo dispuesto en el Real Decreto 190/1996, de 9 de febrero. Sefiale la opcidn incorrecta:

e ]

A. Podrén formarse tantas Comisiones como dreas de actividades que los Consejos de Direccién acuverden que

deben participar los internos.
B. La mesa de seleccién de las Comisiones estard compuesta por el interno de mds edad y el mas joven y

presidida por un funcionario de la unidad.
€. La designacién de Presidente y Secretario sera acordada por los miembros de la Comisién en su primera

reunidn. B :
D. No:podrén ser elegidos miembros de la Comisién aquellos internos que tengan cualquier tipo de sancién

disciplinaria sin cancelar.

e

"NO SE DETENGA, CONTINUE EN LA PAGINA SIGUIENTE.
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A
B. De Secretario de Estado, -

“A. Llarenuncia voluntana ala condlqon de funcionario, cuando haya 51do expresamente aceptada por la Ad*

J 47.

¢

wrtud del articulo 60.2 de la Ley 40/2015 de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Péblico,

tqué: categorta tlenen los Secretarios Generales de los Departamentos Ministeriales?: -

De Dlrector General.

€. De Secretario General Técnico.
D. De Subsecretario.

Dispone el articulo 177 del Cédigo Penal, que:

A. Siademés del atentado contra la integridad moral se produjere una lesién o dafio a la vida, se castigars al
autor solo por el delito de lesiones, en todo caso. -

B. Si ademds del atentado contra la integridad moral se produjere una lesién o dafio a la vida, se castigaran
los hechos separadamente, en cualquier caso,

C. Siademds del atentado-contra la integridad moral se produ;ere una Ieswn o dano a Ia vida, se castigaran los
hechos separadamente con la pena que les corresponda por los delltos cometidos, excepto cuando aquel
ya se halle especialmente castigado por la Iey

D. Siademds del atentado contra la mtegrldad ‘moral se produjere una Iesmn o dano a Ia wda se impondré la

- pena superlor ‘en grado :

Segin Io establecldo en el Real Decreto I.eg:slatlvo 5/2015, de 30 de ocl:ubre, por eI que se aprueba of

texto refundido de [a Ley del Estatuto Basnco del Empleado Poblico, mdtque cual de las S|gu1entes afir-

maclones no es correcta: : s o

)

ministracién, es una de las causas de pérdida de la condicién de funcionaric de carrera.

B. Los sistemas selectivos de Funcionarios de carrera seran los de oposicién y concurso-oposicién, y con cab
récter excepcional, en virtud de ley, el de concurso.

C. Los procesos de seleccién en el acceso al empleo piblico cuidarén especialmente la conexion entre el tipo
de pruebas a superar y la adecuacién al desempefio de las tareas de los puestos de trabajo convocados,
incluyendo en todos estos procesos pruebas précticas obligatorias.

D. Los funcionarios interines no podran formar parte delos drganos-de selecc:on para el acceso al empleo

pUblico.

. ‘Son penas prwatwas de derechos, recogldas en el articulo 39 del Codlgo Penal, las siguientes:

S T -8 mhabilltamon abso]uta y la inhabilitacién espeqal para empleo o cargo pubilco
"B. La localizacién permanente cuyo cumplimiento se realice en el domicilio del penado v la de trabajos en

beneficio de la comunidad.
€. Lla prohibicién de conducir vehiculos a motor y ciclomotores, y la de localizacion permanente sin distincién
- alguna-en cuanto al domicilic o lugar en que se ejecute,
D. Las penas de prisién, si son suspendidas.

Seiiala_el articulo 25 del Real Decreto 190/ 1996, de 9 de febrero, que en los casos de libertad definitiva
por aplicacion de medldas de gracla, el Director del Establecimiento procederd a la excarcelacion del
penado. e _

A, Cuando rec;ba el'acuerdo del Conse;o de Ministros sobre la concesién del lndulto

"'B. "Cuando reciba el visto bueno, mediante auto al efecto, del Juez de Vigilancia Pemtenc;ana correspondiente.
€. Cuando réciba orden o mandamiento. por escrito del Tribunal sentenciador. -

D. El mismo dfa de la publicacion én él’ Boietm Oficial del Estado del acuerdo del COI"ISE]O de Ministros sobre la
medida de gracia. -

Con arregloi---a'l'-' értié:ulo 84 del Real Decreto 190/1996, de 9 de febrero, las normas de organizacion y
funcionamiento de los Establecimientos de régimen abierto, seran:

A. Elaboradas por el Consejo de Direccién y aprobadas por el Centro Directivo.

B. Aprobadas por el Consejo de Direccién y comunicadas al Centro Directivo.

C. Elaboradas por la Junta de Tratamiento y aprobadas por el Consejo de Direccion.
D. Elaboradas por la Junta de Tratamiento y aprobadas por el Centro Directivo.

NO SE DETENGA, CONTINUE EN LA PAGINA SIGUIENTE. -
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@ iPresidente del Consejo Europeo, équé mayoria preclsa para ser elegido, y cuanto tlempo puede durar

)
Y

*

§

¥ mandato?

Mayorfa simple para un mandato de dos afies y medio, que no podra renovarse.
~ Mayorfa cualificada para un mandato de dos afios, que no podra renovarse.
Mayoria cualificada, para un mandato de dos afios y medio, que podrd renovarse una sola vez. - -

=

W

hnforme a los dispuesto en el articulo 10 del Real Decreto 122/2015, de 27 de febrero, por el que' se
srueba el Estatuto de la Entidad de Derecho Pdblico Trabajo Penitenciario y Formacion para el Empleo,

i quién le corresponde ia funcién de supervision de la actividad que realiza la Entidad en un Centro
Pemtenclarlo” .

LAl Coordmador Terntonai de la zona donde radigue e! Centro e

I Al Coordinador de Produccién de ese Centro. T

{ Al Director.del Centro.

—

, Al Jefe de Area de Produccién dela Entidad.

5&. Quién serd nombrado por el Rey, a propuesta del Consejo General del Pocler ]ud:cual como establece el.

iticvlo 123 de la Constltucaon Espanola"

A El Presidente del Trlbunal Supremo.
L ElFiscal General del Estado.
" Ei Presidente de! Tribunal Constitucional. S e

_‘.'_\:_Ei Pres:dente del Trabunal de Cuentas.

_

51. pena de prisién permanente revisable, segin el articulo 140 del Codlgo Penal

s Se apllcara al delito de asesinato cuando la victima sea menor de dieciocho afios.
b Se aplicars al delito de asesinato cuando el hecho fuera subsiguiente a un delito contra la libertad sexual
que el autor hubiera cometido sobre la victima.
£ Exclusivamente se aplicars al delito de asesinato cuando concurra alevosia.
b, Solo se podré aplicar al asesinato cuando la victima sea vulnerable por su especial dlscapaqdad

@ {on arreglo al articvlo 37.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admini's'trativo Co-

ndn de las Administraciones Piblicas, ¢écémo se considera una resolucidn administrativa que vulnere lo
establecudo eh una dlsposmon reglamenl:aﬂa"

A Vélida.
B Inderogable.
¢ Nula.

. Anulable.

S 53. los acuerdos de los érganos colegiados de un Establecimiento penitenciario que hayan sido confirmados

total o parcialmente por el Juez de Vigilancia Penitenciaria, directamente o en via de recurso:

A. No podrén demorar su eficacia, ni ser revocados o anulados por decisién administrativa.

B, Podrdn demorar su eficacia, pero no podran ser revocados o anulados por decisién administrativa.

€, Podran demorar su eficacia, ser revocados y anulados por decisién administrativa.

D. No podrén demorar su eficacia, pero si podrén ser revocados o anulados por decisién administrativa.

x 54. Para interponer un recurso de apelacién contra una sentencia dictada en un juicio por delitos leves, el

12

articulo 976 de la Ley de Enjuiciamiento Criminal sefiala que las partes tienen un plazo para recurrir de:

A. Veinte dfas a contar desde el dfa siguiente al de su notificacién.
B. Diez dias a contar desde el dia siguiente al de su notificacién,
€, Quince dias a contar desde el dia siguiente al de su notificacién.
D. Cinco dias a contar desde el dia siguiente al de su notificacién.

'NO SE DETENGA, CONTINGE EN LA PAGINA SIGUIENTE.

Mayoria simple para un mandato de dos afios y medio, que podra renovarse una sola vez.
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l’lli.::lgz;d_is_pu_e_s'to..en.e_I..arts’culo 64 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por-el que se aprucha...
eglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién General del Estado y de
% Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administra-
@ . ¢cién General del Estado: E :

A. A los Funcionarios en comisién de servicios se les reservaré el puesto de trabajo y percibirdn la totalidad de
sus retribuciones con cargo a los créditos incluidos en los programas en que figuren dotados los puestos de
trabajo que realmente desempefian.

B. Sila comisién no implica cambio de residencia del funcionario, el cese y la toma de posesion deberdn pro-g
ducirse en el plazo de un mes desde la notificacién del acuerdo de comisién de servicios.

€. A los funcionarios en comisién de servicios se les reservard el puesto de trabajo y percibiran la totalidad de
sus retribuciones con cargo a los créditos incluidos en los programas en que figuren dotados los puestos de
trabajo de Jos que son realmente titulares, -

D. Sila comisién no implica cambio de residencia del funcionario, el cese y la toma de posesién deberdn pro-y{
ducirse en el plazo de ocho dfas desde la notificacién del acuerdo de comisién de servicios.

X 56 Ségl’ln el Tft_uio \ﬂl del Rea.l. Decreto 190/1996, de 9 de febrero, las formas espéciales de ejecucidn, se
: llevardn a cabo en: '

A, Los Centros de Insercién Social, las Unidades Dependientes, los Establecimientos.o Departamentos mixtos,
los Establecimientos de Régimen cerrado, los Servicios de gestién de penas y medidas alternativas, y las
Unidades de Madres. ‘ . ‘ _
~ B. Los Centros de Insercién Social, las Unidades Psiquidtricas Penitenciarias, los Departamentos para jévenes,

" fas Unidades Dependientes, y los Establecimientos de Régimen cerrado. AR
€ Los Centros de Insercién Social, las Unidades Dependientes, los Servicios de gestién de penas y medidas
alternativas, los Establecimientos o Departamentos Mixtos, los Departamentos para jévenes, las Unidades

de Madres y las Unidades Psiquitricas. S
. D. Las Unidades Dependientes, los Establecimientos o Departamentos mixtos, los Departamentos para jévenes,
las Unidades de Madres, los Centros de Insercién Social, los Establecimientos.o Unidades Psiquidtricas Peni-

tenciarias y las Unidades Extrapenitenciarias. :

. Enuncia el articulo 226 del Real Decreto 190/1996, de 9 de febrero, que en los Centros penitenciarios
. :donde se ehcuentren nifios acompaiiando a sus madres, se proveeran los medios necesarios para la ali-
mentacion de cada menor conforme a sus necesidades, de acuerdo a:

A, Llas indicaciones del Servicio-Médico. Ce _ |
i~ Bi - Las-indicaciones delos responsables de la guarderfa del centro. L _ |
C. Las exigencias dietéticas del Servicio Publico de Salud e Infancia. 1

D. Llas preferencias nutricionales indicadas por las madres, siempre que sean visadas por el servicio de pedia-

tria de referencia. -

. D E8. Acordealo dispuesto en el articulo 3 del Real Decreto 840/2011, de 17 de junio, para ejecutar una pena
- -~ de trabajos-en-beneficio-de la- comunidad, serd competente el Servicio de gestion de penas y medidas
alternativas: ‘

A. Del lugar de nacimiento del penado. . ,
- B. - Del lugar donde se haya instruidola causa penal, y se haya dictado sentencia firme.
€. Del'lugar-donde tengasu domicilio ta actividad laboral del penado, facilitando su ejecucién mds inmediata.
"D, Del lugar donde el 'penado tenga fijada su residencia.

« 59. La Autoridad judicial que inculpare o procesare a un miembro de las Cortes Generales sin los requisitos
establecidos por la legislacién vigente, comete un delito:

A. De prevaricacién-del articuio 446 del Cédigo Penal.

B. Contra la libertad individual del articulo 529 del Cédigo Penal.

€. De usurpacién de atribuciones del articulo 506 del Cédigo Penal.

D. Contra las Instituciones del Estado del artfculo 501 def Cédigo Penal.

R
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@las Administraciones Piblicas en su actuacién y relaciones deberdn respetar una serie de principios.
éCu4l de los siguientes no se encuentra recogido en el articulo 3 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Piblico? o ' : :

A.  Servicio efectivo a los ciudadanos.

B. Buena fe, confianza legitima y lealtad institucional.

€. Responsabilidad con la ciudadania en las gestiones publicas limitativas.de derechos individuales.
D. Simplicidad, claridad y proximidad a los ciudadanos. - e -

3 & 1. iCual de las siguientes no es una infraccion disciplinaria muy grave, segin el articulo 29 de la Ley
19/2013, de 9 diciembre, de transparencia, acceso a la informacion poblica y buen gobierno?

~A. . Elabuso de autoridad en el ejercicio dei cargo. B
B. La prevalencia de la condicién de alto cargo para obtener un beneficio.i

ndebido,bara..s[.o_.para Otro.

“C. Elacoso laboral: ™ - — _
D. La adopcién de acuerdos manifiestamente ilegales que causen perjuicio grave a la Admi

nistracion o a los
ciudadanos.

+ &2 Establece el articulo 64 del Real Decreto 190/1996, de 9 de febrero, ﬁue .Ia.rseguridad interior en Ios :
Centros penitenciarios le corresponde a: o . e

A. Los funcionarios de los Cuerpos de Instituciones Penitenciarias, con arreglo a los cometidos propios de cada
" uno Y a la distribucién de los servicios acordada por el Centro Directivo, salvo en los casos previstosenla - - =
" Disposicién Final Primera de la Ley Orgdnica General Penitenciaria, . ... o R
7 B.» “Los Funcionarios de los Cuerpos de Instituciones Penitenciarias, salvo en los casos previstos en ‘la Bisposi-
" cién:Final Primera de la Ley Orgdnica General Penitenciaria, con arreglo a los cometidos propios de cada
- uno y:a ladistribucién.de los servicios acordada por el Director del Establecimiento. :
€. Los funcionarios de los Cuerpos de Ayudantes y Especial de Instituciones Penitenciarias, salvo en los casos
previstos en 1a Disposicién Final Primera de la Ley Orgdnica -General Penitenciaria , con arreglo a fos come-
tidos propios de cada uno y a la distribucidn de los servicios acordada por el Subdirector dé Seguridad del
Establecimiento. : _
D. . Los funcionarios del Cuerpo de Ayudantes de Instituciones Penitenciarias, salvo en los casos previstos en
la Disposicién Final Segunda de la Ley Orgénica General Penitenciaria, con arreglo a sus cometidos v a la
distribucién de los servicios acordada por el Director del Establecimiento.

\ 63. El articulo 1.2 de la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccién Integral contra
la Violencia de Género, modificado por la Ley Orgénica 8/2015, de 22 de junio, dispene que el objeto de
la Ley es establecer medidas: :

A. Preventivas de proteccién a las mujeres victimas de violencia de género, de manera integral y excluyente
frente a otras victimas. '

B. De-asistencia de caricter econémico y de ayudas piblicas a las mujeres victimas de violencia de género:

C. Sancionadoras de cardcter penal, y disciplinarias en el dmbito administrativo, que contribuyan ‘a-erradicar
la desigualdad entre los hombres y las mujeres. -

D. De proteccidn integral cuya finalidad es prevenir, sancionar y erradicar la violencia de género y prestar asis-
tencia a las mujeres, a sus hijos menores, y a los menores sujetos a su tutela, o guarda y custodia, victimas .
de esta violencia. - B £

64. Disponel el articulo 315 del Real Decreto 190/1996, de 9 de febrero, en cuanto al material no inventa-
riable, que los utensilios y efectos dados de baja:

A. No podrén ser enajenados bajo ningdn concepto.

B. Serdn enajenados conforme a las normas dictadas por ¢l Centro Directivo correspondiente, La venta cons-
tara en acta y su producto se ingresara en el Tesoro Piblico.

C. Seran enajenados conforme a las normas dictadas por la Junta Ecénomico-Administrativa de! Establecimien-
to correspondiente. La venta constara en acta y su producto se ingresara en el Tesoro Pdblico.

D. Sersn donados a las organizaciones no gubernamentales que determine el Centro Directivo. Su donacién
constara en acta,

14
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‘

omunidad, sefiale la respuesta cgrrecta conforme a lo estipulado en ¢l articvlo 9 del Real Decreto

2011, de 17 de junio:

FR. % -:_"‘Po‘r el Servicio de gestién de penas y medidas alternativas correspondiente se le dard traslado de la pro-

puesta del plan de ejecucién para su aprobacién. .

B. Conocera de la incomparecencia del penado a la cita ante el Servicio de gestién de penas y medidas alter-
nativas para elaborar el plan de ejecucién.

C. Sers informado de la finalizacién del cumplimiento del plan de ejecucién por los Servicios de gestion de
penas y medidas alternativas.

D. Por los Servicios de gestién de penas y medidas alternativas se le comunicardn mensualmente las plazas
existentes para el cumplimiento de las tareas de utilidad publica a desarrollar por los penados.

De acuerdo a lo establecido en el articulo 6 de la Ley 23/2014, de 20 de noviembre, de ‘reconoc.imienl:o

-~‘mutuo de resoluciones penales en la Unién Europea, icon qué frecuencia la Fiscalia General del Estado

_"_r@a_;ﬁitiré al Ministerio de Justicia un listado de los instrumentos de reconocimiento mutuo emitidos o
ejecutados por representantes del Ministerio Pablico?

“.=A. Trimestralmente.

. “B. . Anualmente.

wi+€ . Semestralmente.
“i Dy Mensualmente.

El funcionario de Instituciones Penitenciarias que solicitara sexvalmente a una persona sujeta-a su guar-
- da sera castigado por: ‘

A. Un delito contra la libertad e indemnidad sexual, sin particularidad alguna, pero la Administracién Peniten-
- - ciaria deberé indemnizar a la victima por la via de la reclamacién patrimonial. -

+B. La comisién de un.delito contra la libertad e indemnidad sexual, con independencia de-que debe ser ade-

més sancionado por la via disciplinaria, conforme al Real Decreto 33/1986, de 10 de enero, de Régimen
Disciplinario de los Funcionarios de la Administracién del Estado, al ser un funcionario de Instituciones Pe-
nitenciarias. o '

" € Eldelito de realizar negociaciones 'y actividades prohibidas a los funcionarios publicos y de abuso en el ejer-

cicio de su funcién, sin perjuicio de las responsabilidades que pudieran corresponderle por el delito contra

la libertad sexval si efectivamente es cometido. -

'D. Un delito contra la Administracién de Justicia, ya que la persona privada de libertad tiene una relacién de

——aspecial sujecién respecto a la: Administracién Penitenciaria y se encuentra ‘bajo el control jurisdiccional de
Jueces y Tribunales. = - ‘ : :

Las Faltas leves tipificadas en el articuio 110 del Reglamento Penitenciario, aprobado por el Real Decreto

A

~1201/1981; de 8§ demayo, sélo podidn corregirse, de acverdo al articulo 233 del Real Decreto 190/1996,
de 9 Febrero, con las sanciones de:

_A. Privacién de permisos de salida por tiempo igual o inferior a dos meses.
B. Privacién de paseos y actos recreativos comunes desde tres dias de duracién hasta un méximo de un mes,
Y €On amonestacion.. .« - -« e
€. Limitacién de las comunicaciones orales al minimo tiempo previsto reglamentariamente durante un mes
- como méXimp. ST T T T , : .

“D. Privacion de paseos y actos recreativos comunes de hasta tres dias de duracién, y con amonestacicn.

to al control-ejercido por el Juez de Vigilancia Penitenciaria de la pena de Trabajos en Beneficio-
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Dispone el Real Decreto 840/2011, de 17 de junio, que cuando un penado a la pena de localizacién per-

manente de cumplimiento en Centro penitenciario acredite fehacientemente que se opone al planh de

ejecucion: ' : Lo

A. Se Informara al Juez de Vigilancia Penitenciaria competente para la ejecucién de tal hecho, a Ic;é efectos
oportunos. ' : -

B. Seinformaré al érgano jurisdiccional competente para la ejecucién de tal hecho, alos efectos-que considere.

oportunos. - : e
C. Seinformara tanto al Juez de Vigilancia como al érgano jurisdiccional competente para la ejecucién de tal
hecho, a los efectos oportunos. _
D. No se informard de esta circunstancia a ningln 6rgano jurisdiccional, debiendo resolver ¢l Director del Es-
tablecimiento. ' ’ o

Dispone-..el'articulo-9.2 del Real Decreto 190/1996, de9defebrero, respgcto..a,_las,;mo._da_lidades‘_':d;l_;i;"dr_;;

de régimen cerrado:

A. Su asignacién serd acordada por el Consejo de Direccién, previo informe de la junta de Tratamiento; y-au="""

torizada por el Juez de Vigilancia Penitenciaria. AR S e
B. Serd revisada en e} plazo maximo de seis meses, y notificada al interno y al Juez de Vigilancia Penitenciaria,

y se.anotars en su expediente personal. —

C. Seré revisada de forma anticipada respecto a los penados que muestren una evolUcién:positiva, ponde-
' rando, entre otros, factores tales como la cancelacién de sanciones muy graves y el acatamiento-de las -

medidas de seguridad, orden y disciplina establecidas por Ia Junta de Tratamiento.

-D.- Toda revisién sera remitida al Centro Directivo para su resolucién, cuando.el.interno sea-menor de veintidn . . ...

afios, en los casos que'supere [os seis meses de permanencia-en el mismo régimen dewida. oo

“De acuerdo.al articulo 33 del Real Decreto 190/1996, de 9 de febrero, las autoridades.iudiéiéie';; o guber-

nativas recabaran del Director del Establecimiento la conduccion oportuna del interno, para la prictica
de diligencias o para la celebracién de juicio oral, cuando estuviere recluido en Centro_ penitenciario
vbicado en la misma provincia o localidad, con una antelacion minima de: SR

A. 15 dias.
B. 20 dias.
€. 25 dias.

D. 30 dias.

Indica el articvlo 58.2 del Cédigo Penal que el abono de la prisién provisional eﬁ _c_auéa distinta de la
gue se decreté sera acordado de oficio o a peticién del penado y previa comprobacién de que no ha sido

abonada en otra causa, por:

A. El)uez de Instruccién de la causa preventiva cuyo abono se pretende, previa audiencia del Mihisterio Fiscal.

B. El Tribunal sentenciador de la causa a la que se pretende el abono, previa audiencia del Ministerio Fiscal.

€. Fl Juez de Vigilancia Penitenciaria de la jurisdiccion de la que dependa el Centro penitenciario-en que se
encuentre el penado, previa audiencia del Ministerio Fiscal. e e

D. La Audiencia Provincial correspondiente, de conformidad con lo dispuesto en el articulo-988 de la Ley de
Enjuiciamiento Criminal, /previa audiencia del Ministerio Fiscal. S

Seiiale I_a-reépuesta incorrecta, en relacién a la concesién de recompensas previstas en el Real Decreto
190/1996, de 9 de febrero: '

A. Los reclusos que desarrollen trabajos ocupacionales podran recibir recompensas.’

B. El seguimiento con aprovechamiento de las actividades educativas y formativas se estimulard mediante las
recompensas que procedan.

C. Se podrdn conceder comunicaciones especiales y extraordinarias adicionales como recompensa,

La concesién de recompensas serd anotada en el expediente personal del interno y, sin que sea necesario

su peticién, se le hard entrega de certificacién acreditativa de la misma.

NO SE DETENGA, CONTINUE EN LA PAGINA SIGUIENTE. - =




A.

16 En relacién a la pené de localizacién permanente previ'sta en el articulo 37 del Cédigo Penal:

‘ D.

La-posibilidad del adelantamiento de la libertad condicional a los dos terceras partes de cumplimiento de ia

~condena privativa de libertad en los casos de primariedad delictiva.

La posibilidad del adelantamiento de la libertad condicional a la mitad de cumplimiento de la condena, en
fos casos de una primera condena de prisidn inferior a cinco afios. f

La posibilidad de que el Juez de Vigilancia Penitenciaria resuelva de oficio sobre el adelantamiento de la
suspensién de la condena y pase 3 la libertad condicional, en los casos de condenados con més de sesenta
afios de edad.

La posibilidad de que el plazo de la suspensién de condena y pase a libertad condicional sea por un pericdo
superior al del resto de condena que quedaba por cumplir al penado y, en todo caso, este periodo no podrd

 ser inferior a la duracién de la parte de la pena pendiente de cumplimiento.

‘ECudnto tiempo tiene que transcurrir para que una Comunidad Auténoma mediante la ,refpmia de su
' Estatuto pueda ampliar sucesivamente sus ‘competencias dentro del marco establecido en el articulo 149
~ dela Constitucién Espafiola? - :

3 afios.

- 4 afios.

2 afos.

. 5 afios.

o

No se podrd cumplir mediante la utilizacién de medios mecdnicos o electrdnicos que permitan la localiza-
cidén del reo. & i : : 1
En el caso de cumplimiento de dicha pena en Centro penitenciario, se procurard que el penado disfrute de

un minimo de ocho horas diarias fuera de la celda asignada.

Se introduce en nuestro ordenamiento juridico por la-Ley Organica 15/2003, de 25 de noviembre por la que
se modifica la Ley Orgénica 10/1995, de 23 de noviembre del Cédigo Penal.

Tendrs una duracién de hasta ocho meses. Su cumplimiento obliga al.penado a permanecer en su domicilio
o en lugar determinado y se fijard por el Juez siempre en el momento de dictar sentencia.

. 77. A quién le corresponde ejercer la competencia de convocar y resolver pruebas selectivas de personal
funcionario y laboral de Instituciones. Penitenciarias, segin lo establecido en la Ley 40/2015, de 1 de
-——--gctubre; de-Régimen-Juridico-del Sector Poblico? - : :

Al Secretario General de Instituciones Penitenciarias por delegacién del Ministro del Interior.
Al Secretario de Estado de Seguridad dei Ministerio dei interior.

Al Secretario-de-Estado-de-Funcién-Pdblica del Ministerio de Hacienda y Funcién Pdblica.

Al Subsecretario del Ministerio del Interior.

A.
B.

T“' Especifica el Cédigo Penal, que la responsabilidad criminal se extingue:

Por el perdén.del. pfendido, que ha de ser otorgado en todo caso de forma escrita, antes de que la senten-
cia adquiera firmeza:—— :

. Por fa transformacion; Fusién, absorcién o escisién de una persona jurfdica. .
Por ¢l perdén del ofendido, cuando se trate de delitos graves o menos graves perseguibles a instancias del
“agraviado 6 la 1éy asi o prevea. ™

Por la remisién definitiva de la pena, en los casos de suspensiones de condenas.

e dore, E Juez de Vigilancia Penitenciaria. Indique la respuesta incorrecta:

Conocers a través del Director del Establecimiento del destino de cada interno a una Unidad Dependiente.
Resolvers los recursos referentes a la clasificacién inicial y a progresiones y regresiones de grado de |OS\/
internos. - S _ :

Resolvers los recursos sobre responsabilidad patrimonial de la Administracidén penitenciaria.

Conocers del traslado de los jévenes menores de veintiin afios a un departamento de adultos, cuando asi
lo haya autorizado la Junta de Tratamiento.

TINGE EN LA PAGINA SIGUIENT
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g ©. istablece el articulo 16 del Real Decreto 190/1996, de 9 de febrero, que en los casos de ingresos volun-
larios en Centro penitenciario, el Director del Centro:

&1. "Parttc.-par en programas de igualdad de trato y no discriminacion”, como condicién impuesta“al penado = A
para dejar en suspenso una pena prwal:wa ‘de libertad, acordada porel juez o trlbunal que- corresponda.il___: T

A

D.

Lo pondra en conocimiento del Centro Directivo y éste, recabars del Juez o Tribunal, dentro de las setenta
vy dos horas siguientes al ingreso, ¢! correspondiente mandamiento. o

Lo-pondré en conocimiento del Juez de Vigilancia Penitenciaria y éste, recabard del Juez o Trlbunal dentro
de las veinticuatro horas siguientes al ingreso, el correspondiente mandamiento.
Recabard del Juez o Tribunal, dentro de las veinticuatro horas siguientes al ingreso, el correspondtente

mandamiento. - :
Recabaré del Juez de Vigilancia Penitenciaria, dentro de las setenta y dos horas 5|gu1entes al ingreso, el
correspondiente mandamiento.

. .s

Solamente puede imponerse como regla de conducta en ta propia sentencia condenator:a que se suspende

Si ha sido declarada la firmeza de la sentencia, aunque con la mayor urgencia se suspenda-su- ejecuclon,ﬁno” —

podra condicionarse dicha suspensién con este deber y obligacién.

Solamente podrd imponerse como obligacién en los casos de suspensiones de condenas ‘cuando el delito
cometido tenga como agravante haberse realizado por motivos racistas, antisemitas v otra clase de discri-

minacién referente a la ideologfa, religién o creencias de |a victima.
Es unia condicién que se.aplica en exclusiva en los casos de los delitos recogidos en los artlculos 51G.a 521

del Cédigo Penal, relativos a los delitos cometidos con ocasién del ejemc:o de los derechos fundamenta[es. .

y de las libertades publicas garantizadas por la Constitucidn. T

Es una regla de conducta de las que corresponde su control a los Servicios de gestlon de pen: penas vy medldas
‘alternativas de la Administracién Penitenciaria. Estos servicios informardn al juez o} trtbunal de ejecucmn
sobre eI cumphmlento, con una periodlqdad al menos trimestral. SR e

\ 82 Con arreglo al art;culo 278 del Real Decreto 190/1996, de 9 de febrero, Ia ]unl:a Economlco—Admm:stra-
tiva estard presidida por el Director del Centro y se compondra, entre otros, de Ios sugulentes mlembros.
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Ao'

B.
c.

El Subdirector de Tratamiento.

El Subdirector de Seguridad.

Un Psicélogo del centro.

EI Subdlrector Medlco 0 Jefe de los Servicios Médicos.

Sena!a el arttcuio 6.2 deI Real Decreto 840/2011, de 17 de junio, que la pena de trabajos en: beneficlo de
la comumdad estara reglda por un prmc:pm de flexibilidad, de tal forma que._ .

A.

Deberan respetarse las obhgaaones y actividades diarias del penado, mc:andose ei cumphmlento de la
‘pena cuando las circunstancias referidas estén garantizadas, y asi se-haya comumcado en- el p!an e]ecutor
al Juez de Vigilancia Penitenciaria.

Cuando concurra causa justificada, se podrd contemplar el cumplimiento dela pena de Forma partlda en el
mismo o en diferentes dias.

Deberdn compatibilizarse, en la medida de lo p05|b|e, el normal desarrolic de 1as actl\ndades del penado con
&l cumplimiento-de la pena, pero solo en los casos en los que la modalidad de ejecumon Io sea med|ante sU
participacién en talleres o programas. : :

El Servicio de gestién de penas y medidas alternativas que corresponda pueda elevar un mforme al Juzgado
de VlgllanC|a Penitenciaria manifestando que, debido a las cargas personales, familiares, y las circunstancias
laborales del penado, debe quedar en suspenso la pena impuesta.

" NO SE DETENGA, CONTINUE EN LA PAGINA SIGUIENTE. . ..




i
6n-a las comunicaciones escritas de los internos, sefiale la opcién incorrecta:

Las cartas que expidan los internos cuyo peso o volumen excedan de lo normal y que induzcan a sospecha J

podrén ser devueltas al remitente por el funcionario encargado del registro para que en su presencia sean

introducidas en otro sobre, que serd facilitado por la Administracion. -

Las comunicaciones escritas entre los internos y su Abogado defensor o Procurador sélo-podran ser inter-

venidas por orden de la Autoridad judicial. .'

€. En los casos en que, por razones de seguridad, del buen orden del Establecimiento o del interés del trata- \/
miento, el Director acuerde la intervencién de las comunicaciones escritas, esta decisién se comunicard 2
los internos afectados y también a la autoridad judicial de que dependa si se trata de detenidos o presos,
o al juez de Vigilancia si se trata de penados.

‘P. La correspondencia que reciban los internos, serd entregada a los destinatarios por el funcionario encarga-

. do de este servicio o por el de la dependencia donde se encuentre el mismo, para que el interno proceda

3 su apertura delante del funcionario a fin de comprobar que no contiene objetos prohibidos.

et

‘& 5. Segon el articulo 114 del Reglamento Penitenciario, {qué requisitos son necesarios para la concesion de
"5 salidas programadas a internos?

Los establecidos para los permisos ordinarios de salida recogidos en el artfculo 154 del Reglamento Peni-
~tenciario. : Coe - :

‘Los establecidos para los permisos extraordinarios de salida recogidos en el articulo 155 del Reglamento
.- Penitenciario. - : . : : :
-Los establecidos para la concesion de beneficios penitenciarios, recogidos enel articulo 202 del Reglamento

Penitenciario. o n o

Los establecidos para las recompensas, recogidos en el articulo 231 del Reglamento Penitenciario.

‘

86 Como Secretario de la Comisién Disciplinaria actuar, con voz pero sin voto, un funcionario de entre los
~ -destinados en el Centro penitenciario, designado por:

“::As  El-Centro Directivo, .

B. Ei Consejo de Direccién a propuesta del Director.

€ FlDirector. '

=Dy El Centro Directivo a propuesta del Consejo de Direccién.

Conforme a la normativa penitenciaria espaiola, éen cvdl de los siguientes casos la Administracién
Penitenciaria debe comunicar sus resoluciones al Juez de Vigilancia Penitenciaria, a fos solos efectos de

A. la retirada de una publicacién no autorizada a un interno por motivos de seguridad y buen orden del Esta-
blecimiento, segon el articulo 128.2 def Real Decreto 190/1996, de 9 de febrero.

B -a-aprobacién-por-el-Centro Directivo de-las salidas programadas propuestas por la junta de Tratamiento

para internos clasificados en segundo grado superiores a dos dias, conforme al articulo 114.4 del Real De- ;

- creto-190£1996,-de-9-de-febrero.:- = : - .

€. E establecimiento de limitaciones de disposicién de libros, periddicos y revistas de libre circulacién en ca- |

sos concretos y por razones de tratamiento individualizado, de acverdo al articulo 128.1 del Real Decreto |

o |

190/1996, de 9 de febrero. .~ . . . ‘
'D.~ Eltraslado de detenidos y presos por parte del Centro Directivo para el levantamiento de las Iimitaciones“y
" yegimentales establecidas para el aseguramiento de su persona, conforme al articulo 75.4 del Real Decreto

190/1996, de 9 de febrero.

'\\ 88. De acuerdo a lo previsto en el articulo 116.1 del Real Decreto 190/1996, de 9 de Febrero, todo interno
con dependencia de sustancias psicoactivas, debe tener a su alcance la posibilidad de seguir programas
de tratamiento y deshabitvacion: . -

A. Siempre y cuando se halle en situacién de penado, con el fin de respetar e} principio de presuncién de ino-
_ cencia respecto a los preventivos.

T B. Con independencia de su situacién procesal y de sus vicisitudes penales y penitenciarias.

C. Sélo cuando acceda al tercer grado de clasificacién.

D. Siempre y cuando no tenga sanciones disciplinarias.
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3 2BY Seiiale la opcién.incorrecta, segin lo dispuesto en el Real Decreto 190/1996, de 9 de febrero, respecto
al reglmen ordinario de los Establecimientos penitenciarios:

A. En los Establecimientos de régimen ordinario Jos. principios de seguridad, orden y disciplina tendrén su o -
razén de ser y su limite en el logro de una convivencia ordenada. - -

B. Ef Consejo de Dlrecaon aprobara y daré a conocer entre !a poblacién reclusa el horaric que debe regir en /
el Centro. ' -

€. Llaunta de Tratamiento aprobara mensualmente el calendarlo de actwidades pre\nsto para eI mes siguiente
con indicacién expresa de los dias y horas de su realizacién, y de los internos a quienes afecte, en el caso
de que no afectara a la totalidad de internos del Centro.

D. Todos los reclusos estin obligados a respetar el horario del Centro, asf como a cumplir y a colaborar con las
medidas de higiene y sanitarias que se adopten, procurando que !as mstalaqones se encuentren S|empre
Iimplas y haciendo un buen uso de fas mismas. : T

. 90 !ndlque la respuesta mcorrecta conforme al artaculo 89 del Real Decreto I.egls!atlvo 5/2015 de 30 de
octubre, por la que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basu:o del Empleado Publlco.

A. Llos funcionarios de carrera podrén obtener Ia excedencia voluntaria por interés particular cuando hayan [
prestado servicios efectivos en cualquiera de las Administraciones Pdblicas durante un periodo mihimo de‘
cinco afios inmediatamente anteriores. S -

B. Podri concederse la excedencia voluntaria por agrupaaon Famlllar sin el requmto de haber prestado servi-
cios efectivos en cualquiera de las Administraciones Piblicas durante al- perlodo establecido a los funciona-
rios cuyo cényuge resida en otra localidad por haber obtenido y estar desempefiando un puesto de trabajo
de carécter definitivo como funcionario de carrera.

C. los funcionarios de-carrera tendrdn derecho a un perfodo de excedenqa de duracton no superlor a tres

- afios para.atender af cuidado de cada hijo, a contar desde la fecha de- fa solicitud del interesado.

D.. En todo caso, las funcionarias que se encuentren en situacién de excedencia por violencia de género, du—-l -

rante los prlmeros seis meses, tendrdn derecho a la reserva del puesto de trabajo que desempenaran

& 91 De acuerdo con'lo establecndo en el articulo 155 del Cédigo Penal, en Ios delitos de Iesaones, se impondra
la pena inferior en uno o dos grados: -

A. Si ha mediado el consentimiento vilida, libre, esponténea y expresamente emitido del ofendido, cuando |
éste sea mayor de edad.
B. Si ha mediado el consentimiento vélida, libre, esponténea y expresamente emitido del ofendido, cuando
éste sea menor de edad o incapaz. :
C. Sino ha mediado ningln tipo de consentimiento del ofendido, pero si su perddn.
~ D.  Si ha mediado el consentimlento y el perddn del ofend|do, o, en caso de ser menor de edad, de su tutor
legal. - - ¢ - :

& 92. Indica el articulo 14 del Tratado de la Unién Europea, que el Parlamento Europeo 'e’staré"corﬁpﬁesto por
representantes de los civdadanos de la Unién. La representacién de los civdadanos serd decreciente-
mente. proporctonal con un minimo de 6 diputados por Estado miembro. No sé asignaré a ningon Estado
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miembro mas de:

A. 75 escaiios.
B. 81 escafos.
C. 68 escafios.
D. 96 escafios.

iQué plazo se otorga en el articulo 125.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Ad-
ministrativo Com0n de las Administraciones Pblicas, para poder interponer el recurso extraordinario
de revisién, cuando aparezcan documentos de valor esencial para la resolucion del asunto que, aunque

sean posteriores, evidencien el error de la resolucién recurrida?

A. Unmes.
‘B. Tres meses.
€. Cuatro afios.
D. Seis meses.

'NO SE DETENGA, CONTINUE EN-LA PAGINA SIGUIENTE. -~




e el articulo 231 del Real Decreto 190/1996, de 9 de febrero, que el régimen. disciplinario-de los -
lusos pretendera: . :

- Estimular el sentido de responsabilidad y la capacidad de autocontrol de los mismos..

+ Garantizar ef sentido retributivo de la pena.

Imponer las sanciones como medidas de prevencién especial. :

Ser un elemento esencial para mantener o modificar el grado de clasificacién en que se encuentre el interno.

S 95. Con arreglo al articulo 54 de la Constitucion Espaiiola, équé institucién es la designada por las Cortes
Generales para la defensa de los derechos comprendidos en su Titulo 1?

A.  El Tribunal Constitucional.

+ : B. - La Fiscalfa General del Estado.

€. El Consejo General del Poder Judicial.
‘D. " El-Defensor del Pueblo.

6. - {En qué casos el Tribunal o el Juez de Vigilancia Penitencia, segin corresponda; podra acordar, previo
. “jhforme del Ministerio Fiscal, Instituciones Penitenciarias y las demis. partes, la progreﬁén a tercer
-grado por motivos humanitarios y de dignidad personal de penados enfermos muy graves con pade-
cimientos incurables y de los septuagenarios, aunque hubiesen sido coﬁdénados a la pena de prision

permaniente revisable?

.- Ent ningUn caso. o
“Siempre que hubiese transcurrido el cumplimiento de las tres cuartas partes de la pena.
C..  En-todo caso, valorando especiaimente su escasa peligrosidad.

' Siempre que transcurra un minimo de doce afios desde su ingreso en prisién.

91Durante la ejecucién de una suspensién de condena, como estipula el articulo 17 del Real Decreto

Ca __840/2011, de 17 de junio, los Servicios de gestién de penas 'y medidas alternativas:

A, Efectuardn el control de las medidas adicionales impuestas y, en concreto, las de alejamiento de la victima
.y la prohibicién de comunicarse con la victima. e _ -

Debersn reslizar los informes de seguimiento de los programas de tratamiento a los que se sometan los
- penados, con una periodicidad mensual. G S

Elevarén al Juez de Vigilancia Penitenciaria las incidencias que se produzcan durante. la ejecucidn del plan

de intervencién y seguimiento. : T :
“Efectuarin-el-control de las condiciones fijadas en el plan de intervencién y seguimiento.

_ El inventario actualizado y sus posteriores modificaciones de la Entidad de Derecho Pdblico Trabajo Pe-
~nitenciario y Formacién para el Empleo, se remitird a la Direccién General del Patrimonio del Estado del
—>Ministerio de Hacienda y Funcion Pdblica, con una periodicidad: . :

"'"ﬂ;‘"’"'Bia’ﬁﬁgr—f““mff'ﬁ'""""'"_".'."'* ST
. B. Trianual.
No existe esta obligada remisién.

_e"?j@"é_ifé!iléiiﬂc? ﬁ‘”él '_Cti’i:_!_igii'Pe'nél, marque la afirmacion incorrecta:

Los delitos qué consistan en la produccién de un resultado sélo se entenderan cometidos por omisidn cuan-
do la no evitacién del mismo, al infringir un especial deber juridico del autor, equivalga, segiin el sentido
del texto de la Ley, a su causacion.

B. Son delitos las acciones y omisiones dolosas o imprudentes penadas por-la Ley.

C. Las acciones u omisiones imprudentes sélo se castigarén cuando expresaménte asi lo disponga la Ley. J
D. Las acciones u omisiories imprudentes se castigaran siempre.
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Al
B.

C.

D.

« 101. Conforme a lo establecido en el articulo 9.1 del Real Decreto 190/1996, &e 9 de febrero, los internos.

100. Segun el a:"ticul_o 22 del Cédigo Penal, es circunstancia agravante de la responsabilidad criminal:

Ejecutar el hecho mediante engafio. .

Ser reincidente. Hay reincidencia cuando, al delinquir, el culpable haya sido condenando ejecuteriamente
por dos delitos comprendidos en el mismo titulo del Cédigo Penal, aunque no sean de |la misma naturaleza.
Aumentar deliberada e inhumanamente e! sufrimiento de [a victima, causando a ésta padecimientos inne-
cesarios para la ejecucién del delito. N . -
Obrar por causas o estimulos tan poderosos que hayan producido arrebato, obcecacion u otro estado pa-
sional de entidad semejante, :

pueden solicitar a la Administracién Penitenciaria la rectificacién de sus datos de caracter personal con-

tenidos en los ficheros informaticos que resulten inexactos.o incompletos. De la rectificacién efectuada, -

ien qué plazo se informara al interesado?

A.
B.
C.
D.

En el plazo méximo-de dos meses desde que la Administracién haya efectvado la rectificacién.
En el plazo méximo de dos meses desde a solicitud del interno.

En el plazo méximo de tres meses desde la solicitud delinterno. .l
En el plazo méximo de tres meses desde que la Administracién haya efectuado la rectificacidn.

R

S 102. Indica el articulo 89.1 del Cédigo Penal que fas penas de prisién de mas de un afio impuestas a un ciu-

{
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dadano extranjero seran:

A.

B.
C.

T ———,
]' .
Suspendidas, con carécter general, hasta tanto no se proceda a la expulsién del-penado del territorio nacio-
nal. - - ‘ - : :
Sustituidas, con caracter general, por su expulsién del territorio nacional.
Fjecutadas en Espafia, con carécter general, hasta abarcar los dos tercios de su extension temporal, y susti-
tuidas en cuanto-al resto de pena por la expulsién del penade del territorio espaiiol, si éste esté clasificado
en segundo grado de tratamiento penitenciario. : S
Ejecutadas en Espafia, con carécter general, hasta abarcar las tres cuartas partes de su extensién temporal,
y sustituidas en cuanto al resto de pena por la expulsién del penado del territdrio nacional, si éste estd
clasificado en tercer grado de tratamiento penitenciario.

103. Para proceder a la excarcelacién de un interno, y antes que el Director del Establecimiento penitenciario

. extienda la -orden de libertad, debe realizarse una completa revisién del expediente personal del inter-

no. Esta revision exhaustiva del expediente debers ser practicada:

A.

» B.

cl

D.

Solo en los casos de internos con responsabilidades preventivas o en situacién de detencién, puesto que de
los penados ya se conoce la liquidacién de condena v el dfa de finalizacién de su cumplimiento penal.

Tanto en los casos de excarcelacién de detenidos, como de presos y.penados, debiendo ser comunicada la

revisién a la Autoridad judicial competente para su previo conocimiento. T

Tanto en los casos de excarcelacién de detenidos y presos, como en los de penados a los-que-se haya
practicado una refundicién de condenas, comunicando esta revision al Juez de Vigilancia Penitenciaria con
carécter previo a la excarcelacion. T

En los supuestos de libertades de defenidos, presos y penados, para comprobar que es correcta la puesta

" en libertad y que el interno no estd sujeto a otras responsabilidades que le obliguen a su permanencia en

prisidn.

104. Segin ol articulo 160 del Real Decreto 190/1996, de 9 de Febrero, para tramitar un permiso de salida,
isers necesario que el interno soficite dicho permiso, tanto si es de caracter ordinario como extraordi-
nario?

A.
B.
B o
D.

No, sera suficiente, en todo caso, el informe preceptivo de la Junta de Tratamiento.
Si, sélo si se trata de permisos extraordinarios.

Sf, en ambos casos.

No, se tramitarén de oficio.
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5. ¢En qué situacion administrativa debera ser. declarado un funcionario de carrera-gue-hubiera sido de- -

signado miembro de los érganos de gobierno de la Ciudad Auténoma de Melilla?

Servicio activo.

Servicios especiales.

Servicio en otras Administraciones Pdblicas. : o ' o
Excedencia. J

5 106. éCudles de las siguientes medidas de seguridad son competencia de la Administracion penitenciaria,
segin lo dispuesto en el Real Decreto 840/2011, de 17 de junio?

-\ o

La libertad vigilada, tanto en los casos que sea impuesta como Unica medida penal, como en los casos de
libertad vigitada pospenitenciaria aparejada a una pena, cuando la obligacién que recae sobre el sometido a
la misma consiste en estar siempre localizable mediante aparatos electrénicos que permitan su seguimiento
permanente. : : _ ‘

Las que sean privativas de libertad de internamiento en establecimiento o unidad psiquiétrica penitenciaria.
La custodia Familiar, en los casos en- que el penado carezca de familia.

La localizacién permanente. '

“Actvar con la diligencia debida y de forma solidaria”, segbn lo establecido en el articulo 11 de la Ley

45/2015, de 14 de octubre, de Voluntariado, es un:

o Y
Deber de la Organizacién. :
Deber de! voluntario. .
Derecho de {a Organizacién.

Derecho del voluntario.

Conforme a lo establecido en el articulo 2 de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocion de la
Autonomia Personal y Atencion a las personas en situacién de dependencia, se entiende por “Autono-
mia” la capacidad de: :

Controlar, afrontar y tomar decisiones generales y particulares acerca de cualquier dmbito de actvacién de
la persona, o que afecten a su familia. .

Controlar, afrontar y tomar, por propia iniciativa, decisiones personales acerca de cémo vivir de acuerdo”,
con las normas y preferencias propias asi como de desarrollar las actividades bésicas de la vida diaria. =~
Controlar, afrontar y desarrollar las actividades bésicas de la vida diaria, cuando la persona es evaluadd
como -apta-por-los drganos de evaluacién de la dependencia establecidos en la Ley. _

Controlar, afrontar y tomar, por propia iniciativa o con ayuda de la familia, decisiones personales, y a de-
sarrollar las actividades bésicas de la vida diaria que correspondan a su cuidado personal, sin necesidad de
un tercero. - ' T

v 109. El Consejo de Transparencia y Buen Gobierno elevara a las Cortes Generales una memoria sobre el de-

sarrollo-de-sus-actividades y sobre el grado de cumplimiento de las disposiciones establecidas en la Ley

_19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso 2 la informacion piblica y buen gobierno, con una
periodicidad:

- Anual.

. Semestral.”
" “Bianval. -

]
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~11(De acverdo con el articulo 210 del Real Decreto 190/1996, de 9 de Febrero, respecto a la asistencia sanitaria:

A
B.

o

Dl

111éCuél de las siguientes no_es una funcién de las atribuidas en ol articulo 109 del
ciario a.la Central Penitenciaria de Observacion? e e e e

A.

B.
C

b.

‘En el articulo 80 de la Ley Orgénica General Penitenciaria se recoge expresa

Podré realizarse dnicamente con el consentimiento del interno.

Podra realizarse sin el consentimiento del paciente cuando el no hacerlo suponga un peligro evidente para
la salud o la vida de terceras personas.

Podr3 autorizarse por la Adminlistracién Penitenciaria el ingreso hospitalario, cuando por criterio facultativo
se precise el mismo, aunque no se cuente con el consentimiento del paciente, poniéndolo en gonocimiento
del Centro Directivo. : : ,
En todo caso, se podra imponer un tratamiento contra la voluntad del interno, siendo la intervencién mé-
dica la estrictamente necesaria, con autorizacién expresa de la autoridad judicial competente y el consen-
timiento de los familiares o allegados del interno.

Informar sobre cuestiones de carécter técnico que se formulen por el Centro Directivo, asi como atender

los requerimientos que los Jueces, Tribunaies y miembros del Ministerio Fi¢cal soliciteri en materia pericial "~

de 1as personas sometidas a su jurisdiccidn. R
Participar en las tareas docentes y de formacin de funcionarios.

Proponer la clasificacién de! interno, cuando la.misma-junta de Tratamiento.-reitere.por-segunda. vez.su ...

mantenimiento en segundo grado y siempre que haya alcanzado la cuarta parte del cumplimiento de la

condena. _
Completar 1a labor de los Equipos Técnicos de los Establecimientos en sus tareas especificas.

mente que los funcionarios

‘penitenciarios, en el ejercicio de sus funciones atenderén al principio de:

A.
B.
C.

D.

- Lealtad institucional.

imparcialidad politica.
Honestidad y equidad.
Responsabllidad y transparencia.

S _ 113, Segin el articulo 72 del Real Decreto 190/1996, de 9 de Febrero, seiiale la fespuesta incorrecta:

\a

¢ B.

C_

D.

Son.medios coercitivos, €l aislamiento provisional, la fuerza fisica personal, las defensas de goma, los aero-
soles de accién adecuada y las esposas. ' N R

Los medios materiales coercitivos serdn depositados en aquel jugar o lugares que el Subdirector de Seguri-
dad entienda idéneos, y su cuantia y estado se reflejard en libro oficial. ' DT e :
La utilizacién de los medios coercitivos serd previamente autorizada por el Director, salvo que razones de
urgencia no lo permitan, en cuyo caso se pondrd en su conocimiento inmediatamente.

Cuando se apfique |a medida de aislamiento provisional el interno seré visitado diariamente por el Médico.

\. 114, El articulo 45 del Real Decreto 190/1996, de 9 de febrero, que reguia las comunicaciones intimas, fami-
liares y de convivencia, dispone que: SRR

24

A.

La Junta de Tratamiento fijara el horario de las comunicaciones intimas, orales y de convivencia atendiendo

al programa individvalizado de tratamiento de cada interno. ‘

Previa solicitud del interno, se concederd una comunicacién intima al mes como minimo, cuya duracién no
serd superior a cuatro horas ni inferior a una, salvo que razones de orden o de seguridad del Establecimien-
to o impidan. Mh

Previa solicitud del interesado, se concederd, una vez al mes como minimo, una comunicacion con sus fa-
miliares y allegados, que se celebrara en locales adecuados y cuya duracién no serd superior a cuatro horas
ni inferior a una.

Los familiares o allegados que acudan a visitar a los internos en las comunicaciones previstas en este
articulo no podrén ser portadores de bolsos o paquetes, ni llevar consigo a menores cuando se trate de
comunicaciones intimas.

"NO SE DETENGA, CONTINUE EN LA PAGINA SIGUIENTE: =« = < g
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vistas en el articulo 390 del Cédigo Penal, o diere lugar a que otro las cometa:

Quedaréa exento de responsabilidad penal, segin el articulo 391,

Seré castigado con pena de multa y suspensidn de empleo o cargo pGblico, segin el articulo 391.
Serd castigado con pena de prisién y suspensién de empleo o cargo plblico, segin el articulo 391,
Serd castigado con inhabilitacién especial para cargo publico, segln el articulo 391.

A

4
.

B. .
C.
D

. ,
Segﬁn el articulo 40 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico, la rela-
cién de sellos electrénicos utilizados por cada Administracién Poblica, incluyendo las caracteristicas de

los certificados electrénicos y los prestadores que los expiden, debera ser:

A. Publica y accesible por medios electrénicos.

B. Publica y accesible por cualquier medio.

- € Poblica y accesible sélo para los directamente interesados. ! ‘

D, Publica pero tan sélo accesible segln los criterios marcados por la Direccién de la Administracién Digital.

7. Preceptia el articulo 5.9.b) del Real_-Decreto_770/-2011, de 28 de julio, por el que se desarrolla la estruc-
_tura organica bésica del Ministerio del Interior, que corresponde a la Subdireccién General de Servicios
-Penitenciarios: :

La administracién y gestidn patrimonial de los inmuebles y equipamientos adscritos a la Secretarfa General
de Instituciones Penitenciarias, asf como de todos los medios materiales asignados a ésta.’

La supervisidn de los procedimientos orientados a garantizar la seguridad de los Centros penitenciarios y la
consecucidn de un clima de respeto y convivencia ordenada en- los mismos. :

La elaboracién del programa editorial, y la edicién y distribucién de las publicaciones.

Las Funciones que la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién pdblica y
buen gobierno, y sus disposiciones de desarrollo atribuyen a las unidades de informacidn de la Secretaria

General.

118. El objeto de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria, en virtud de lo establecido en
" su articulo primero, es:

" A.  El establecimiento de los principios rectores, a los que debera adecuarse 1a politica presupuestaria del sec-

' tor pUblico, orientados a la estabilidad presupuestaria y a la sostenibilidad financiera.

B. Laestabilidad presupuestaria hacia aguellas politicas que més Favorecen la productividad y el crecimiento

o —a-largo-plazo; como son la inversién-en infraestructuras y el gasto en investigacién, desarrollo e innovacion
tecnoldgica, el gasto social y la mejora de los servicios publicos esenciales.

€. La asignacién equitativa de los recursos pOblicos, su programacion y ejecucion, respondiendo a criterios de
eficiencia, eficacia, economia y racionalizacién del gasto.

R P -regulacic’:n-del‘-re’gimeh--presupuestario,—-econémico-financiero, de contabilidad, intervencién y de control

financiero del sector piblico estatal.

119)\Conforme a lo dispuesto en el articulo 14 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el

que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Pablico, sefiale cudl de los

. siguientes derechos de los funcionarios. piblicos no estd recogido:

*A. A percibirlas retribucionesy las indemnizaciones por razén del servicio.
“B.” " Al respeto dé sU intimidad, orientacién sexual, propia imagen y dignidad en el trabajo, especiaimente frente
al acose sexual, y por razén de sexo, moral y laboral.
€. A la no discriminacién por razén de nacimiento, origen racial o étnico, género, sexo u orientacién sexual,
religién o convicciones, opinidn, discapacidad, edad o cvalquier otra condicién o circunstancia personal o
social. L
D. A disponer, en la medida de lo posible, de un Plan de Pensiones facilitado por la Administracién en ia que
presten sus servicios.

AGINA SIGUIENTE. -
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% ~122Si un foncionario pdblico, encargado de la condu_céién o ;;;;toc.l.ia de un condenado, presoodetemdo,

\

“#20; Cu3l de las siguientes afirmacione un d_éber del interno, segin lo regulado en el articulo 4 de la
Ley Orgénica General Penitenciaria? ~

vOFE

Permanecer en €l establecimiento a disposicién de la autoridad que hubiere decretado su internamiento.
Acatar las normas de régimen interior reguladoras de la vida del establecimiento.

Observar una conducta correcta con sus compafieros de internamiento.

Participar en las actividades formativas, educativas y laborales definidas en funcién de sus carencias para
la preparacién de |a vida en libertad.

“121El funcionario de Instituciones Penitenciarias que solicitase sexualmente al conyvge de persona que
tenga bajo su guarda, o se halle ligada a ésta de forma estable por andloga relacién de afectividad:

A.

B.
C

D.

No incurrird en delito si la solicitud se realiza fuera del Establecimiento.

Podra ser condenado con una pena inferior en dos grados, con respecto a la pena que le corresponderia si

solicitase sexualmente a la persona sujeta a su guarda.
Cometers delito-sélo si-ejecuté el hecho mediante promesa de influir en la situacidn. penitenciaria de la
persona que se halle bajo su guarda. C B S

proporcionare la evasién del mismo, bien del lugar en que este recluido, bien durante su conduccion:

A.
Bl

cl

Sers condenado a la misma pena que cualquier particular. - e e

Serd condenado a la pena superior en grado respecto a un particular y ademds serd castigado con la pena
de inhabilitacién especial para empleo o cargo publico. Lo SRR _

Serd condenado a la pena superior en grado respecto a un particular, si ha mediado viclencia o intimidacién
en las personas y ademds serd castigado con la pena de inhabilitacién especial para empleo o cargo publi-
co. S - :

Sers condenado a la pena superior en grado respecto a un particular, si se empleara fuerza en las cosas o
soborno, y ademds serd castigado con la pena de inhabilitacién especial para empleo o cargo publico.

123, La Disposicién Adicional Tercera del Real Decreto 190/1996, de 9 de febrero, regula:

Los depésitos municipales de detenidos a disposicion judicial. .

Las viviendas penitenciarias, residencias y dependencias anejas de los distintos centros y establecimientos
penitenciarios. : '

Las condecoraciones penitenciarias. S

La redencién de penas por el trabajo y las normas de derecho transitorio.

\ 424, Sefiala el articulo 25.3 de la Constitucién Espafiola especificamente que:

A.
B.
c.

D.

La Administracién Civil no podrd imponer sanciones que, directa o subsidiariamente, impliquen privacién de
libertad. ‘ S : o ‘ :
La Administracién Penitenciaria podrd imponer sanciones que impliquen privacién de libertad.

. Las Administraciones PGblicas no podrén imponer sanciones que directamerite impliguen privacion de liber-

tad.
La Administracién Militar podré imponer sanciones que, directa o indirectamente, impliquen privacion de

libertad.

X 125. Como establece el articulo 155.4 del Reglamento Penitenciario, la prolongacion por el tiempo necesario
de un permiso extraordinario de salida por ingreso e' i hospital extrapenitenciario de un interno cla-

26

sificado en tercer grado de tratamiento, deberd ser\a

ado por:

La Juﬁta de Tratamiento. 6
Ei Director del Centro Penitenciario.
El Centro Directivo.

£l Juez de Vigilancia Penitenciaria.

NO SE DETENGA, CONTINUE EN LA PAGINA SIGUIENTE.
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I _' rticulo 2 del Real Decreto 840/2011, de 17 de -junio,ldefiné- los Servicios de gestion de penas y.me-
idas alternativas como: .

Las unidades muitidisciplinares independientes de la Administracién Penitenciaria que tienen como funcién
el control de las penas no privativas de libertad y de las medidas de seguridad privativas y no privativas de
libertad. :

Las unidades administrativas dependientes de los Establecimientos penitenciarios que realizan la tarea de
ejecucién de todas las medidas penales alternativas a la privacién de libertad que son establecidas en el
Cédigo Penal.

C. Las unidades administrativas multidisciplinares dependientes de la Administracién penitenciaria que tienen

encomendado la tarea de ejecucién de las medidas y penas alternativas a la privacién de libertad.

D. las unidades administrativas que orgénica y funcionalmente dependen de un Centro de Insercidn Social
gue tienen encomendado la tarea de ejecucidn de las medidas y penas alternativas a la privacién de liber-

tad.

7.'I')e_.f.a.'¢.:uérdo a lo establecido en el articulo 57.2 de la Ley 23/2014, de 20 dé noviembré, dé. recbnocimien-
_to mutuo de resoluciones penales en la unién europea, en caso de concurrencia entre una orden eurcpea

‘dqd_etanciéu y .entrega y una solicitud de extradicién presentada por un tercer Estado, la Autoridad
" judicial espafiola, suspendera el procedimiento y remitira toda la documentacion a:-

- El Ministerio de Justicia.
El Ministerio de Asuntos. Exteriores y de Cooperacién.
- L.a Fiscalfa Gerieral del Estado. - : ‘
" El Consejo General del Poder judicial.

28.-_._E:‘I. error, de acuerdo al articulo 14 del Cédigo Penal: : &

Si Fuera vencible sobre un hecho constitutivo de la infraccién penal, excluye la responsabilidad criminal. Y
Si recae sobre un hecho que cualifique la infraccién o sobre una circunstancia agravante, impedira su apre-+/
ciacién.

Si fuera invencible sobre un hecho constitutivo de la infraccién penal, dicha infraccién serd castigada como

imprudente, = _
El error vencible sobre la ilicitud del hecho constitutive de la infraccién penal, excluye la responsabilidad

criminal,
129. Segin el Reglamento Penitenciario, en materia de seguridad exterior de los Establecimientos peniten-

—-ciarios; las-Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado o, en su caso, los Cuerpos de Policia de las Comu-
nidades Auténomas, recibiran indicaciones de:

=M - El Comandante de la guardia.

—B: ElJefe-dela-guardia-exterior. - -~
C. El Director del Centro.

P, - El'Subdirector-de-Seguridad-del Centro.

130. {Quiénes no esténulegitiﬁlados para interponer el Recurso de Inconstitucionalidad, conforme a o esta-
blecido en el articulo 162.1 de la Constitucion Espafiola?

‘A BV Consejo de Ministros, |
B. 50 diputades. ,
¢ 50 éanadores. ' i
D. las Asambleas de las Comunidades Auténomas.

131. En virtud de lo establecido en el Real Decreto 782/2001, de & de julio, el trasiado e ingreso en otro Cen-
tro penitenciario, por asistencia a juicio, de un interno trabajador en un taller productive penitenciario,
supondra: :

o A. Lla extincién automdtica de la relacién laboral.
B. La extincién de la relacién laboral, si ef traslado es superior a un mes de duracién.
€. El alta obligatoria en un puesto de trabajo en el nuevo centro.
D. La extincidn de la relacién laboral, si el traslado es superior a dos meses de duracidén.

| 'NO SE DETENGA, CONTINUE EN LA PAGINA SIGUIENTE. 27
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1 3l En virtud de lo estéblecido en el articulo 300 del Real Decreto 190/1996, de 9 de febrero, los servicios
de economato, cocina y cafeteria de los Centros podran ser gestionados por:

% 3. A los efectos de lo estipulado en el articulo 202 del "Rég_ié}iiéﬁts"Pé‘iii‘ééﬁ_;iarﬁ,‘-"‘izéal_"oégggig;j;jjggozjyg;;;jﬂ-j

La propia Administracién Penitenciaria, exclusivamente. - -

La Entidad Estatal Trabajo Penitenciario y Formacidn para ¢l Empleo, exclusivamente.

La Administracién Penitenciaria, la Entidad Estatal Trabajo Penitenciario y Formacién para el Empleo me-
diante la férmula de taller productivo o por empresa externa adjudicataria por contrato administrativo de
SEI'ViCiOS. L . .. R ’ .

La Administracién Penitenciaria, la Entidad Estatal Trabajo Penitenciario y Formacién para el Empleo me-
diante la Férmula de taller productivo, o por empresa externa adjudicataria por contrato administrativo de
suministros. : S o

de 9 de febrero, se entenderé por beneficios penitenciarios_las medidas_que permiten:

A.
B.
cl

4. “Los que inutilicen o perturben el funcionamiento normal de los dispositivos tééﬂicos’.-cji;é hqbi_efdn sido dis-
puestos para controlar el cumplimiento de penas, medidas de seguridad o medidas cautelares, no los fleven =

E| adelantamiento de la libertad condicional, la remisién de penas por el trabajo y el indulto particular.

£} adelantamiento de la libertad condicional y el indulto particular. e e
El adelantamiento de-la libertad condicional, el indulto particular y la-progresién a-tercer-grado con moda-
lidad de vida de control telemdtico. o : SRR e

El adelantamiento de la libertad condicional, la sustitucién de la pena.y.el indulto particular. ... ...

consigo v omitan las medidas exigibles para mantener su correcto estado_de funcionamiento”, incurriran
én un delito de: ‘ : o R SURRTRREEE

A.
‘B.
C
D.

Obstruccién a la justicia.

Quebrantamiento de condena. :
Desobediencia al cumplimiento de resoluciones judiciales. -
Dafios en propiedad ajena.

135, Las funciones de coordinacién entre los diferentes érganos colegiados de un Establecimiento penitencia-
rio corresponden a: , o :

A.

C.

La Junta Econémica-Administrativa.
£l Centro Directivo.

- Ei Consejo de Direccidn. -

El Director del Establecimiento.

136. De acuerdo con el articulo 236 del Cédigo Penal, el que siendo duefio de una cosa mueble o actuando

con el consentimiento de éste, la sustrajere de quien la tenga legitimamente en su poder con perjuicio

del mismo o de un tercero, comete un delito de:

A.
B.
C
D.

Hurto.
Apropiacién indebida.

Robo.

Receptacion.

& 137.1a penzi de trabajos en beneficio de la comunidad:

28

A.

C.

Puede ser impuesta como pena principal o como prestacién o medida en los casos de suspensiones de con-
denas privativas de libertad, especialmente cuando resulte adecuado como forma de reparacién simbdlica
a la vista de las circunstancias del hecho y del autor.

No podré consistir en trabajos forzosos, como indica el articulo 25.2 de la Constitucién Espafiola, por lo que
deberan contar con el consentimiento del penado tanto en su imposicién penal como respecto a su ejecu-
cién penitenciaria.

Podr4 consistir en labores de reparacién del dafio causado y de apoyo y asistencia a las victimas, solo en
los casos que el hecho culpable consista en un delito contra la seguridad del trafico.

Su ejecucién se desarrollard bajo el controt del juez o Tribunal sentenciador.
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. A.
| . B.
C.

41cQué érgano podra conceder de acverdo al articulo 121 gla
a Est_ablecimiento por motivos educativos, siempre que el interno presente la solicitud con la debida an-
_,1-_t¢_e__laci6n y no existan razones de seguridad que lo desaconsejen? R ' '

38 En el articulo 14.de la Ley Orgdnica 3/2007, de 22 de marzb,-para la iguaildad efectiva de mujeres y .
‘hombres, no se incluye como criterio general de actuacién de los Poderes Pablicos, a los fines de la ci-
tada horma:

La integracién del estudio y aplicacién del principio de igualdad en los cursos y programas para la forma-
cién inicial y permanente del profesorado. :

La participacién equilibrada de mujeres y hombres en las candidaturas electorales y en la toma de decisio-
nes.

La adopcion de las medidas necesarias para la erradicacién de la violencia de género, la violencia familiar y
todas las formas de acoso sexual y acoso por razén de sexo.

La proteccién de la maternidad, con especial atencién 2 la asuncidn por la sociedad de los efectos derivados
del embarazo, parto y lactancia.

39, Dispone el articulo 7.2 de la Ley Orgdnica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sos-
" tenibilidad Financiera, que la gestidn de los recursos pGblicos estara orientada por:

La eficacia, la eficiencia, la economia y la calidad, a cuyo fin se aplicaran politicas de ejecucién del gasto y
_de mejora de la gestién de la Administracién General del Estado.. Lo '

La eficiencia, la economfa, racionalizacién del gasto y de mejora de la gestién del sector publico.

La eficacia, la eficiencia, la economfa-y la calidad, a cuyo fin se aplicaran politicas de austeridad en el gasto

pGblico y de mejora de la gestién del sector pdblico. _ ' : L

La eficacia, la eficiencia, |a economfa y la calidad, a cuyo fin se aplicardn politicas de racionalizacion del

gasto y de mejora de la gestién de! sector pUblico. ' T - '

40. En virtud de lo preceptuado en el Tratado de la Unién Europea, “establecer las vias de recurso necesarias
-para garantizar la tutela judicial efectiva en los dmbitos cubiertos por el Derecho de la Unién Europea”,
‘corresponde a:.

El Parlamento Europeo.
El Tribunal de Justicia de la Unién Europea.
Los Estados miembros de la Uni6n Europea.

_"La Comisién Europea.

del Reglamento Penitenciario, traslados de

El Centro Directivo, previo informe de la Junta de Tratamiento.
EY Director de! Establecimiento, a propuesta del Coordinador de Formacién.

. H Consejo de’Direccién, previo informe de la Junta de Tratamiento.
-La Junta-de-Tratamiento;-a-propuesta-del Equipo Técnico.

\Entre las funciones-de la-Entidad Estatal de Derecho Piblico Trabajo Penitenciario y Formacién para el
/Empleo, se sefiala en el articulo 3 de su Estatuto la de:

La retribucién de los gastos de transporte y manutencién que sufran en el cumplimento de su jornada los
‘penados-a trabajos-en-beneficio de la comunidad. '

- La organizacion del trabajo productivo y ocupacional de los internos, y su oportuna retribucién.

“El'control de las prestaciones personales obligatorias a realizar por los internos dentro de los Establecimien- |

" tog pénitenciarios. S .
La colaboracién permanente con la Secretarfa General de Instituciones Penitenciarias U ofras instituciones
especializadas, para la gestion de penas o medidas alternativas previstas en la legislacién penal.

%143, En virtud de lo establecido en el articulo 36.3 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presu-
puestaria, el presupuesto de ingresos de la Administracién General del Estado, serd elaborado por:

Ei Consejo de Ministros.

El Ministerio de Economfa, Industria y Competitividad.

El Ministerio de Presidencia y para las Administraciones Territoriales.
E! Ministerio de Hacienda y Funcién Pdblica.
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n todo Io reiatlvo ala aS|stenC|a religiosa de los fSmtemos, lse estard a'lo establec1do en los acuerdos flfma',______,_-:?

. .:dbs por €l Estado Espanol con las. d:Ferentes ‘confiesiones.r lhglosas.
.f-’En Ios Centros de [nsercsén Soaal mdependlenteS no: podra hab|I|tarse un’ espacm para Ia practlca de los

Todos los mternos tendrén derecho a dmglrse a una conFes:on rellglosa regtstrada para so!|c1tar su a51sten—'

c|a 5|empre que ‘ésta se’ preste con respeto a Ios ‘erechos de las restantes:personas. . o
n Ios actos de una confesmn rehglosa... .

4

pago de :Ulta. ®
La pris:on p | le, la pr:smn, fa. iocahzacnon permanente y:! !o
“las pnsmn Ia loca acién ‘ermanente yla responsabl_lldao}‘ personal subsnd:arl

8

A AI Consie;o de Dlreccwn.
‘ "B_. Al EqUIpo Técnico.
ro. Dlrectlvo

; ""'La-obséErvacjién-'dé"los’intérnos: TR AEAREE
__B._. los registros, cacheos y requisas.
€. Los recuentos dela poblacién reclusa.
D. Las rondas nocturnas. .

L 1}9 De acuerdo alo establecldo eniel arl::culo ‘42.3 de la Ley Orgamca General Pemtencuarla cpodran las

& ) sanclones dlsclplmarlas mcrementarse en la mltad de su maximo?

A. No, en ningin caso.

B. Solamente si asi lo considera el Juez de Vigilancia Penitenciaria.

C. Si, cuando el hecho cometido revista el cardcter de falta muy grave.
D, S| en los casos de repeticién de la infraccién. S :
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=0. El contenido del libro Il relativo.a.las “Faltas y sus penas”, segin el Cédiyo Penal en vigor fue derogado
por la Ley Organica: : _

A. 15/2007 de 30 de noviembre.
B. 1/2004 de 28 de diciembre.
C. 172015 de 30 de marzo.

D. 5/2010 de 22 de junio.

PREGUNTAS DE RESERVA

151. En.virtud de lo dispuesto en el articulo 13 del Real Decreto 840/2011, de 17 de junio, recibida la resolu-
~ ' ¢ién o mandamiento judicial que determine el cumplimiento de fa pena de localizacién permanente en
"'estable;imiéhto penitenciario, asi como los particulares necesarios, &quién definira el plan de ejecucion,
y-a quién serd comunicado? ' : .

Se definira por los Servicios de gestidn de penasy medidas alternativas y se-comunicard al érgano jurisdic-
“cional competente para la ejecucién. " ' ' - '
Se definira por el establecimiento penitenciario y se comunicard al érgano jurisdiccional competente para la
 ejecucién. o . ' - K
- Se definira por el establecimiento penitenciario y se comunicara al juez de Vigilancia Penitenciaria.
. Se definira por los Servicios de gestion de penas y medidas alternativas y se comunicard 2| Juez de Vigilan-
.- cia Penitenciaria. : -

'n_‘_ a__ifreg]o a lo establecido en el articulo 46 de la Ley Orgénica 1/1979, de 26 de septiembre, Gene-
._rfal_ Peniténciaria, los actos que pongan de relieve buena conducta, espiritu de grabajo y sentido de la
sponsabilidad en el comportamiento personal y en las actividades organizadas del Establecimiento
penitenciario por parte de un interno, seran estimulados mediante: ) S
A. El estudio de una posible progresién de grado, adelantando a la mitad, el periodo correspondiente de revi-
-5ién. :

' La propuesta de libertad condicional anticipada.

Un sistema de recompensa reglamentariamente determinado. : _

Una adecuada separacién interior, promociondndose su pase a un médulo dé respeto.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 60.1 del Cédigo Penal, cuando después. de pronunciada
sentencia firme __sé"aprecié_'éii el penado una sitvacién duradera de trastorno mental grave que le impida
.conocer el sentido de la pena:

El Juez de Vigilancia Penitenciaria suspenderd la ejecucion de la pena privativa de libertad que se le hubiera

impuesto, garantizando que reciba la asistencia médica precisa, para lo cual podrd decretar la imposicién

de una medida de seguridad privativa de libertad de las previstas en este Cédigo que no podrd ser, en
~hingUn caso, mas gravosa que la pena sustituida. -

. E-Tribunal-sentenciador suspenderd la ejecucién de la pena privativa de libertad que se le hubiera impues-
to, garantizando que reciba la asistencia médica precisa, para lo cual podré decretar la imposicidn de una
medida-de:seguridad privativa de libertad de las previstas en este C6digo que no podr4 ser, en ningGn caso,

“Fi45 gravosa que la pena sustituida . e S

puesto, garantizando que reciba la asistencia médica precisa, para lo cual podréd decretar la imposicidn

de una medida de seguridad privativa de libertad de las previstas en este Cédigo que podré ser més gra-
vosa que la pena sustituida.

El Tribunal sentenciador suspenderd la ejecucidn de la pena privativa de libertad que se le hubiera impues-
to, garantizando que reciba la asistencia médica precisa, para lo cual podréd decretar la imposicién de una
fedids de seguridad privativa de libertad de las previstas en este Cédigo que podrd ser mds gravosa que

la pena sustituida.
[00 v 33 X % Iz}
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- ~ El Juez de Vigilancia Penitenciaria suspendéré la ejecucién de la pena pfivativa de libertad que se le hubiera.
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