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I. DISPOSICIONES GENERALES

MINISTERIO DE HACIENDA

2324 Resolucién de 7 de febrero de 2024, de la Secretaria de Estado de
Presupuestos y Gastos, por la que se dictan instrucciones sobre el pago al
personal del Sector Publico Estatal del incremento retributivo complementario
del 0,5 por ciento vinculado a la evolucion del PIB previsto en el articulo
19.Dos.2.b) de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos
Generales del Estado para el afio 2023.

La Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el
aflo 2023, prevé en su articulo 19.Dos.2.b) un aumento del 0,5 por ciento de las
retribuciones del personal del Sector Publico, con efectos de 1 de enero de 2023,
vinculado a la evolucion del Producto Interior Bruto (PIB) nominal, con caracter
complementario al incremento fijo del 2,5 por ciento y al incremento adicional del 0,5 por
ciento ligado a la evolucion del indice de Precios al Consumo Armonizado (IPCA)
adelantado del mes de septiembre.

Una vez publicado en el «Boletin Oficial del Estado» el Acuerdo del Consejo de
Ministros de 6 de febrero de 2024, por el que se aprueba el incremento de las
retribuciones del personal al servicio del sector publico previsto en el articulo 19.Dos.2.b)
de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el
afio 2023, el incremento debera hacerse efectivo en la némina del mes de febrero
de 2024, abonandose como atrasos los importes correspondientes desde el mes de
enero de 2023.

Por ello, con el fin de facilitar la confeccién de las nominas de los altos cargos,
personal directivo y demas personal del Sector Publico Estatal para el que la ley autoriza
de forma directa la aplicacion del referido aumento, se ha considerado oportuno dictar
las siguientes instrucciones:

I. Instrucciones comunes

El incremento complementario del 0,5 por ciento se calculara sobre las retribuciones
vigentes a 31 de diciembre de 2022, tendra efectos de 1 de enero de 2023 y se abonara
en la némina del mes de febrero de 2024, salvo que la habilitacion responsable no
disponga de todos los elementos formales necesarios 0 en otros supuestos en que por
motivos técnicos no resulte posible, en cuyo caso se abonara en la primera némina en
que sea posible.

Los atrasos desde el mes de enero de 2023 correspondientes al incremento del 0,5
por ciento se abonaran en los mismos términos fijados en el parrafo anterior.

En los recibos de némina figurara el siguiente literal «Abono atrasos incremento 0,5
por ciento PIB 2023...», haciendo constar cada uno de los conceptos retributivos sobre
los que se aplica la subida complementaria y las fechas de inicio y fin a las que
corresponde la liquidacion de atrasos.

Las cantidades que han de ser abonadas con esta finalidad habran de imputarse a
las mismas aplicaciones presupuestarias (concepto y subconcepto presupuestario) y
mismos conceptos retributivos de némina sobre los que se aplican los incrementos.

ll.  Personal funcionario y estatutario

1. Personal que no haya cambiado de destino durante el periodo comprendido
entre el 1 de enero de 2023 y el dltimo dia del mes anterior al del pago de los atrasos.
Los atrasos correspondientes al incremento del 0,5 por ciento se liquidaran de oficio por
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el ministerio, organismo o entidad en que se encuentre prestando servicios el interesado
en dicho dia.

2. Personal que durante el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2023 y el
ultimo dia del mes anterior al pago de los atrasos haya cambiado de destino dentro del
Sector Publico Estatal, con o sin variacion de la naturaleza juridica de la relacién de
servicios. Los atrasos se liquidaran por el centro que aboné las retribuciones, previa
peticion del interesado, dirigida al 6rgano de personal.

3. Personal perteneciente al Sector Publico Estatal que en el periodo comprendido
entre el 1 de enero de 2023 y el dltimo dia del mes anterior al del pago de los atrasos
haya pasado a prestar servicios a una Administracién Publica distinta. Los atrasos
correspondientes al periodo de destino en el ambito del Sector Publico Estatal le seran
abonados por el centro donde presté los servicios, previa peticion del interesado.

4. Situaciones distintas a las de servicio activo. Respecto al personal que no se
encontrara en situacion de servicio activo o asimilada, ya sea por jubilacién o por
cualquier otra causa, o que hubiera perdido la condicion de empleado publico dentro del
periodo referido en los nimeros anteriores, los atrasos se liquidaran por la habilitacién
gue abond las retribuciones, previa solicitud del interesado. Si el empleado hubiera
fallecido en ese mismo periodo, la peticion se formulara por sus herederos conforme a
Derecho Civil.

5. Si el interesado solo percibio trienios durante todo o parte del periodo citado, el
pago de atrasos por este concepto corresponderd a la habilitacion que los haya
abonado.

Ill.  Altos cargos y personal directivo

Lo previsto en el apartado anterior se aplicara a los altos cargos y al personal
directivo a los que se refiere el articulo 21 de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2023.

IV. Personal laboral

1. La liquidacion de atrasos se practicara en los mismos plazos y condiciones
sefialados en los niUmeros anteriores:

a) Al personal cuyo convenio colectivo establezca la forma en la que debe aplicarse
el incremento previsto en la Ley de Presupuestos Generales del Estado.
b) Al personal no acogido a convenio.

2. Para el personal laboral distinto del contemplado en el punto 1 anterior, la
liquidacion de atrasos se realizara en la primera némina del mes posterior a la
finalizacién de los tramites exigidos en la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2023.

3. No obstante, de acuerdo con lo previsto en el articulo 24.Tres de la Ley 31/2022,
los acuerdos de distribucién que se limiten a aplicar el incremento del 0,5 por ciento
homogéneamente para todos los trabajadores y en todos los conceptos retributivos,
salvo los no incrementables conforme a la ley o al convenio colectivo aplicable, no
requeriran los informes y autorizaciones previstos en el articulo 34, si bien se deberan
remitir para conocimiento a la Secretaria de Estado de Presupuestos y Gastos y a la
Secretaria de Estado de Funcidn Publica del Ministerio para la Transformacion Digital y
de la Funcion Publica.

Del mismo modo, tampoco requerirdn los informes y autorizaciones previstos en el
articulo 34 los acuerdos que, sin cumplir lo indicado en el parrafo anterior, determinen
una distribuciéon en los mismos términos que la acordada previamente para el
incremento general del 2,5 por ciento o para el incremento adicional del 0,5 por ciento
vinculado al IPCA, siempre que los acuerdos de distribucidn de estos ultimos hubieran
obtenido los preceptivos informes y autorizaciones del articulo 34. En este caso,
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bastara para su aplicacién la comunicacion a la Secretaria de Estado de
Presupuestos y Gastos y a la Secretaria de Estado de Funcién Publica del Ministerio
para la Transformacién Digital y de la Funcion Puablica.

V. Modelos de solicitud

En el anexo a estas instrucciones se acompafia el modelo de solicitud del pago de
los atrasos del 0,5 por ciento.

Se procurard que la presentaciéon de solicitudes y las comunicaciones entre los
6rganos de la Administraciébn a que den lugar las actuaciones previstas en estas
instrucciones sean realizadas mediante procedimientos electrénicos.

VI. Publicacion de las cuantias retributivas 2023

Las cuantias de las retribuciones del afio 2023 una vez aplicado el aumento
complementario del 0,5 por ciento estan disponibles en el portal de la Administracion
Presupuestaria: https://www.sepg.pap.hacienda.gob.es/sitios/sepg/esES/CostesPersonal/
EstadisticasInformes/Paginas/RetribucionesPersonalFuncionario.aspx.

Madrid, 7 de febrero de 2024.—La Secretaria de Estado de Presupuestos y Gastos,
Maria José Gualda Romero.
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ANEXO

Formulario de solicitud de abono de los atrasos correspondientes al incremento
complementario del 0,5 por ciento de las retribuciones vinculado al PIB

Solicitud de aplicacion a (indiquese lo que corresponda):
1. Personal que durante el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2023 y el dltimo dia del mes anterior al pago de
los atrasos haya cambiado de destino dentro del Sector Publico Estatal, con o sin variacién de la naturaleza juridica de la
relacién de servicios. D
2. Personal perteneciente al sector publico estatal que, sin haber percibido los atrasos correspondientes, haya pasado a
prestar servicios a una Administracion Publica distinta. D
3. Personal que no se encontrara en situacion de servicio activo o asimilada por jubilacion o cualquier otra causa, o que
hubiera perdido la condicion de empleado publico, con posterioridad al 1 de enero de 2023, sin haber percibido los atrasos
correspondientes. D
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Si se trata de OTRO PERSONAL INAIQUESE .....ceiuuiiiiiire e iiie ettt eie ettt e ettt e e st e e sstee e s taeesneeeaneeeeeasteeesnseeesneeeaeenteeeeanseeennnes

Fecha de cese en el Sector Piblico Estatal (para [0S SUPUESIOS 2 Y 3): ..ouuuieiuieeiiiiieesiieesitieeseieeeseeeesnaeee e steeeestneeesneeesneeeens

SOLICITA:

El abono de los atrasos correspondientes al incremento del 0,5 por ciento.

Cumplimente sus datos bancarios:

Banco/Caja Sucursal D.C. N.° Cuenta
eanc[efs| [ | L[[[JLIIT] L)L TT]
) - T, de e, de 2024.
HABILITACION DEL MINISTERIO, ORGANISMO O ENTIDAD .......cooveveveieeeieeeeeeeee e eeee e es et anen

(A la que corresponda abonar los atrasos correspondientes al incremento del 0,5 por ciento).

NOTA: El personal que no haya cambiado de Habilitacién durante el periodo comprendido entre el 1 de enero
de 2023 y el ultimo dia del mes anterior al pago de los atrasos no tiene que tramitar esta solicitud.
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