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Sra. Subdirectora General:

Alberto Téllez Martinez, en calida de Secretario de Salud Laboral de
Acaip (Agrupacion de los Cuerpos de la Administracion de Instituciones

Penitenciarias), sindicato mayoritario en el ambito penitenciario, por medio
del presente EXPONE:

Primero.- Recientemente se ha recibido en los distintos centros
penitenciarios un escrito de fecha 28 de Agosto de la Coordinacion de los
Servicios de Prevencion de Il.PP. sobre el procedimiento de actuacion en
caso de accidente con riesgo biolégico por contacto con material
contaminado tras la finalizacion del contrato de vigilancia de la salud que
estaba vigente hasta el pasado 31 de Agosto.

Ademas de la errata en el nimero de teléfono de contacto, algo que ya
parece que se ha rectificado, aunque quiza se deberia haber enviado un
escrito nuevo con el teléfono correcto, y no un simple correo electronico, R el
organizacion esta en total y absoluto desacuerdo con varias de las
actuaciones descritas en el mismo, por entender que suponen un paso

atras en la proteccién de la salud de los trabajadores que sufren un
accidente con riesgo biolégico.

Asi:

» Se indica que el funcionario debe llamar a un teléfono “donde se le
comunicaré la delegacién existente en la provincia y concertara la
correspondiente cita, para ser valorado por el medico especialista en
medicina del trabajo, quién cuando considere necesaria la profilaxis
postexposicion exposicién emitira el correspondiente informe medico...”

Es decir, en lugar de agilizar los tramites para que si es necesaria la
profilaxis ésta se administre cuanto antes, y en todo caso, antes de las
4 horas que todos los especialistas sefialan como el plazo maximo
aconsejable, se dilata en el tiempo de forma indefinida, ya que todas esas
actuaciones es imposible que se cumplan en ese plazo, especialmente
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teniendo en cuenta que la atencién a los trabajadores es en horario de lunes
a viernes de 9 a 15 horas, con lo cual se esta incrementando el riesgo de
aquellos trabajadores que sufren el accidente.

Sinceramente, da la impresion que lo que se pretende es poner todas las
trabas posibles para que los trabajadores puedan tener acceso a ese
tratamiento.

> Se facilita a los trabajadores un numero de teléfono de
tarificacion adicional para contactar con la empresa, dado que hoy en dia la
mayor parte de los usuarios tienen tarifa plana a numeros fijos o0 moviles, el
hecho de llamar a un 902 supone un coste econdmico.

Existe una normativa que obliga a las empresas a poner a disposicién de sus
clientes o usuarios teléfonos gratuitos de atencién, asi por ejemplo se puede
comprobar en los teléfonos de urgencia de las compainias de asistencia
sanitaria que han suscrito el convenio con MUFACE.

» La empresa a la que se adjudica este contrato menor no tiene
delegaciones en todas las provincias donde existen centros
penitenciarios, y en muchas de las que tiene esa delegacion esta ubicada
en poligonos industriales remotos, complicados de localizar, y lejos de
cualquier nucleo urbano y con escasas o nulas posibilidades de acudir en
transporte publico.

Segundo.- Es decir, si se cumple estrictamente lo dispuesto en este
escrito, el convenio firmado entre esa Secretaria General y MUFACE el
pasado 3 de junio queda en papel mojado, ya que practicamente ningtn
funcionario que sufra un accidente con riesgo biolégico podra acogerse
a _él, y quedara, al igual que antes de la firma del mismo falto de
cobertura.

Por todo ello, desde este Sindicato se SOLICITA:

1/ Se deje sin efecto lo dispuesto en el escrito de referencia, arbitrando
en su lugar un mecanismo agil que garantice que aquellos funcionarios de
[I.PP. acogidos al mutualismo administrativo que sufran un accidente con
riesgo biologico por contacto con material contaminado que lo precisen
puedan recibir la profilaxis postexposicién en un plazo inferior a 4 horas.
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2/ Se modifique el nimero de teléfono de contacto de la empresa
adjudicataria del contrato menor, cambiandolo por un nimero gratuito.

3/ Se proceda, a la mayor brevedad, a modificar el contrato de forma
que se garantice la existencia de una delegacion de la empresa adjudicataria
en todas las provincias donde existan centros penitenciarios y que esas
delegaciones estén ubicadas en nucleos urbanos, con posibilidad de acceder
a las mismas mediante transporte publico.

4/ Se convoque a esta organizacion a una reunién con Vd., como
maxima responsable en la materia, para analizar la situacién existente y
abordar la forma de mejorar la misma, todo ello de cara a mejorar las
condiciones en las que prestan su servicio los funcionarios de II.PP.,
garantizando una adecuada proteccion de su salud.

Todo lo que se pide en Picassent, a diez de septiembre de dos mil
catorce.

o ______—”%'é‘::': e
SECRETARIA 57y,

Fdo. Alberto Téllez Martinez
Secretario Salud Laboral Sindicato Aca p

SRA. SUBDIRECTORA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS DE LA
SECRETARIA GENERAL DE INSTITUCIONES PENITENCIARIAS.
CALLE ALCALA 38-40. 28071 MADRID
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El 31 de agosto proximo, finaliza el contrato que la Secretaria General de 11,PP. mantiene con la empresa’
GRUPC MGO que prestaba el “Servicio de Disciplina Preventiva de Vigilancia de la Salud a los empleados
plblicos penitenciarios dependientes de la Secretaria General de Instituciones Penitenciarias”, en tanto en
cuanto se adjudica el nuevo contrato derivado del concurso plblico, se va realizar un contrato menor con la
empresa ASPY Prevencion.

Con la finalidad de que se produzcan las menores disfunciones posibles con el cambio de empresa, se facilita
la siguiente informacion que se considera relevante:

Actuaciones relacionadas con los accidentes de caracter bioldgico con material
contaminado cortante y/o punzante.

Las indicaciones siguientes sélo seran aplicables a los trabajadores que se encuentran acogidos al Mutualismo
Administrativo (MUFACE), dado que los que se encuentran dentro del Régimen General de Seguridad Sociat
deberan acudir en todo momento a la Mutua de Accidentes de Trabajo (en nuestro caso ASEPEYO).

e Se pone a disposicion de los trabajadores accidentados un teléfono de contacto con la empresa
contratada, el 902 154888, al que podran dirigirse en horario de 8:00 a 18:00 de lunes a viernes.
@ Se trata de un teléfono de informacidn al accidentado donde se le comunicara la delegacién existente
en la provincia y se concertara la correspondiente cita, para ser valorado por el medico especialista
en medicina del trabajo, quién cuando considere necesaria la profilaxis postexposicion emitird el
correspondiente informe médico que junto con el volante firmado por el director del centro, deber
presentar en el centro de referencia establecido por MUFACE y la entidad aseguradora en la que el
mutualista recibe la asistencia sanitaria conforme 1o establecido en el Protocolo firmado el 3 de junio
entre MUFACE vy (a Secretaria General de II.PP,
El horario de atencién médica por parte de la empresa ASPY Prevencién en sus delegaciones es de
lunes a viernes en horario de mafiana de 9:00 a 15:00 horas

» Si el accidente biologico ocurre en fin de semana y no es posible realizar una valoracién médica en un
tiempo menor de 24 horas, tal como establece el Protocolo entre MUFACE y la Secretarfa General, el
mutualista acudira con el volante firmado por el director al centro de referencia en la provincia

establecido por MUFACE v la entidad aseguradora a la que pertenece el empleado publico.

e Se adjunta el listado de las delegaciones de la empresa ASPY PREVENCION en cada una de las
provincias, para que se informe a los funcionarios de la delegacion a la que debera acudir el
trabajador accidentado para ta realizacion del seguimiento en caso de accidente por contacto con
agentes bioldgicos.



ACAIP
Nota adhesiva
El teléfono correcto es el 902151888


Actuaciones relacionadas con los accidentes de caracter bioldgico por contacto con
enfermos tuberculosos baciliferos activos.

e La Direccién del Centro comunicara al Area de Coordinacion de Prevencién de Riesgos Laborales, la
situacion de riesgo y los empleados plblicos afectados, tal como se viene realizando hasta ahora, para
si procede, iniciar el estudio de contactos. El Area de Coordinacién de Prevencién lo comunicara al
Coordinador de la empresa ASPY Prevencién para que realice los estudios oportunos, No se podra
realizar ningln estudio de contacto a los trabajadores afectados sin conocimiento previo del Area de
Coordinacién de Prevencion de Riesgos Laborales,

Teniendo en cuenta que finaliza el contrato con la empresa Grupo MGO y esta pendiente de adjudicacion el
nuevo contrato derivado det concurso plblico, cualquier otra actuacion distinta de las anteriores derivada de
la especialidad de vigilancia de la salud debera realizarse con el conocimiento del Area de Coordinacién de
Prevencion de Riesgos Laborales.

Es importante que se de conocimiento de esta informacion a los trabajadores afectados y al Comité de
Seguridad v Salud.

Reiteramos que, cualquier incidencia o duda que pueda surgir referente a la Disciplina Preventiva de
Vigilancia de la Salud debera trasladarse a Coordinacién de Prevencion de Riesgos de la Subdireccién General
de Recursos Humanos.

EL JEFE COORDINADOR
DE LOS SERVICIOS DE PREVENCION
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