Convocado

Curso descentralizado
en RESOLUCION
PACIFICA DE
CONFLICTOS

o Lugar de Celebraciéon y Fecha de Celebracién: Centros
Penitenciarios, en fechas a determinar entre el 1 y 30 de
Junio 2010.

o Horas: 20 horas lectivas

o Destinatarios: Funcionarios y personal laboral con orden
de prioridad que se indica en la convocatoria.

o Plazas: Maximo 25, minimo necesario 10 en cada
centro.

Picassent, 16 de Mayo de 2011

ACAIP VALENCIA. E-MAIL: cpvalencia@acaip.info
Carretera Nacional 340 km 225, 46220 Picassent (Valencia).
Tfno./FAX 96 1975122
http://www.acaip.info




SECRETANRIA GENERAL

DE INSTITUCIONES
PENITENCIARIAS

MINISTERIO

DEL INTERIOR DIRECCION GENENAL DE GESTION DE RECURSOS
SUBDMECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
DE n\‘STl'l‘UCIONES PENITENCIARIAS

SQSKES—
\ CONYOCATORIA DE ACCION FORMATIVA
PLAH\\Y DE FORMACION CONTINUA 2011
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Se haae neéesauo la /Senhznmén de una serie de acciones formativas descentralizadas en los
centros pcmtt:ncaan 08, .comg’ henamfemas de trabajo, entre las cuales se encuentia la “Gestion y
Resolucion Pacifiea de “Coulflictos”,/que tiene como objetivo principal formar a los Funcionarios en
habilidades de comlm!cac!&l y técnjeas de mediacién en resolucion pacifica de conflictos.
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Por todas cstas ua7oncs,(esra Subdireccién general de Recursos Humanos de Instituciones
Penitenciarias. / ,.'

N/ T EARESUELTO
N/ /
PRIMERO: CONVOCAR: CYRSO DE/S_CENTRALIZADO EN RESOLUCION PACIFICA DE
CONTFLICTOS en los centros \{\emtel(ﬂmnos\iicpéqdlemes de 1a Secretarla General de Instituciones

Penitenciarias. A \ \
\ b \

SEGUNDO: Destinatarios- El cnrso \'a d\\agtdo af S(gl]l nte personal y con el orden de prioridad que

se indica. N\ ,\
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1°). Funcionarios de carrera del Alea\de Vggllal}CIa-ﬂqe hayan obtenido la plaza mediante
concurso. En este supuesto la priovidad vendmtetermmz}d@ poX;
Primero.- Funcionarios de Servicio inter xor (V.1: la a\htlguedgd ininterrumpida en el puesto de

trabajo. ,
Segundo.- Funcionarios de Servicio V.2: laﬁantlgﬁe}lad huﬂ(en umpida en ¢l puesto de trabajo.
s \ \ % \.

N \
2°) Funcionarios de carrera y personal laboral dc\ios Bqulp\os\ ’Iiécm s que hayan obtenido la
plaza por concurso o en comisidn de sawcms En_keste supu sto la pnondad vendrd

determinada por: o \,
- Empleados piblicos con puesto de trabajo por oon\:mso anngdcd;xd mmtcnnmpld'l en el

puesto de trabajo ,\ e NN

- Empleados publicos con puesto de trabajo en com:;.:(jn de sc:v@tos antigiiedad
ininterrumpida en fa comision de servicio en el centro. % e

3°). Funcionarios de carrera y pclsonal laboral de los Seivicios Médfcos qnc hayan o\btemdo la
plaza por concurso o en comisién de servicios siendo el o;den/de prioridad la ‘?m(xghcd'xd

W N

ininterrumpida en el desempeiio del puesto de trabajo, S S \ .
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TERCERO: El nimero miximo de alumnos necesario para realizar esta. acciéﬂ'{fhlm‘atx\fa ser ;i‘ e 2\5
que deberdn reunir los requisitos de los destinatarios fyjados en el apartado Anterior. ﬁl nb\nc:o mlfmno

R

de asistentes para la realizacion del curso es delQ alumnos. RN §
N )

CUARTO: El curso deber realizarse en ¢l periodo compnendldo entre el 1yel 30 \de Junio de”

2011. Las fechas concretas de realizacién de cada curso seran fijadas por los directores en razén de” fas

necesidades de formacién que hayan de atenderse, de las posibilidades de realizacién del propio curso

y del profesorado que haya de impartirlo y deberfn comunicarse avtes del dfa 24 de Mayo.

ALCALA, 38

28014 MADRID
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Para ello, los directores deberin anunciar de forma inmediata a la recepcién_de esta
convocatoria en lugares visibles y con la publicidad necesaria, la presente resolucién, indicando las
fechas concretas de imparticion del curso para que todos los interesados efectien su solicitud,
abriendo un plazo al efecto de |5 dias.

Una vez fijadas dichas fechas se comunicaran al Area de Rormacién, con wna antelacién de al
nighoseineo-dias-a-da-fechadg celebracidn, al objeto de su informacién,
\, N
*_ No se realizard ningiin c\u so hasta que no se haya participado al CEP la retacién de aluminos,
plofesomﬁech'\:de nﬂpﬁmc:én \,

QUINTO: La \Slam n py{m izada idc alumnos propuestos, una vez transcurrido el p[azo de
presentacin de soiqcnudqs/ debera ger conmnicada al CEP, via correo electrénica (cep@dgip.nir.es),
con las palabras ”Sb(icm}‘ﬁes RPCT en el apartado “asunto” e identificando el centro que lo remite,
para la seleccidn coneSpmldtente 9/011 una antelacion de al menos cinco dias a la fecha de celebracién.

Asimismo, los puectmeﬁ‘ de los Centros remitivdn antes del dia 24 de Mayo, por la misma via,
con las palabras “Pr ofexm/es C“ exmapaﬂado “asunto” ¢ identificando el centro que lo remite,
propuesta del Profesoi/es. qu A0 de xmpaumlo de entre aquellos Psicélogos/as que hayan
recibido la Formacion cspf}%ﬁc en esta matcma en los Cursos realizados en el Centro de Estudios
Penilenciavos, indicando puesto e tr abajaf-DNI a @fectos de proceder a su nombramiento.

\

SEXTO: El nimero maximo de }Sentlgg Pcmtc:\::al 1‘0@ seleccionados para esta convocaloria serd de
30, con el orden de prioridad que sc\mdwaﬂ \. -\

1°) Mayor numero de pelxcxoﬂqmos‘que cumplan 103 requisitos sefialados en la convocatoria y
que no hayan realizado la formacién. \ AN

2% El de mayor numero de |ntcmos\en el qu‘ng Pemrencmu io.

e / T
SEPTIMO: El curso con una carga lectiva de 20 l\pmS sE, ’xmpa\n@ con ¢l programa que se indica en
el Anexo, en S sesiones de 4 horas cada una, pxcfcnblcm@\te “dentro de la jornada de trabajo,
pudiéndose realizar en jornadas discontinuas ca\mcxdedO pacia mente con el desempeiio del
servicio, El hovario serd detevminado por los Directores, \‘v@lmadés l*z\s nec\esndades y buena mascha del
g AN S, A 3
servicio. ,\\ \‘\ \L ) \\
OCTAVO: A los alumnos que asistan al Curso, se les otMgané-él concs;no%dneme titulo acreditativo
sicmpre que la inasistencia no supeye el 10% de las horas lecﬁ\ms progr anmdas se\ﬁ cua) sea la cavsa
de la inasistencia. Y S TN N
Los asistentes no devengardn cn chalquicr caso indemnizacion aljund” po: aﬁstcncta\a \és,ce/mso
/

NOVENO: Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via admnnslrauw pogin\mtmponclse
potestativamente recurso de reposicién en el plazo de wn mes, ante gsthﬂbdwccctén “General de
Recursos Humanos de ILPP., o ser impugnada directamente me mntg/xecmso coblencioso-
administrativo ante la Sala concspondrcntc del Tribunal Superior de )usncm’dc Madrid, en(“l’*plalo de
dos meses, contados a partir del dia siguiente a su notificacién, o desdé ‘I 1csolncné}x del “Recuiso de
reposicién, en su caso, conforme a lo establecido en la Ley 4/99, de nmdtﬂcauém dé la Ley 30/92)de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de [as Administraciones P(tbhpas y oncedlmlcn\to
Administrativo Comtn y Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la Juns}mclé‘n\ confen 1050\

administrativa. N

E] Subdirector General de Regursds Huinanos de IIPP
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