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TO PENITENCIARIO

Alberto Téllez Martinez, en calidad de Secretario de Salud Laboral del
Sindicato Acaip (Agrupacion de los Cuerpos de la Administracion de
Instituciones  Penitenciarias), sindicato mayoritario en el ambito
penitenciario, por medio del presente, como mejor proceda EXPONE:

Primero.- En el Centro Penitenciario de Teixeiro se esta produciendo
un problema en relacion a si los reconocimientos médicos del personal
deben ser considerados en todo caso como tiempo de trabajo, o s6lo
cuando coinciden con la jornada laboral.

La Direccion del mismo entiende que no se debe producir compensacion
alguna cuando esos reconocimientos se realizan fuera del horario de
trabajo.

Desde este Sindicato se han presentado escritos a la Direccién de dicho
centro solicitando la aplicacion de la normativa vigente, sin que se haya
obtenido respuesta al mismo.

Segundo.- La Direccidon General de la Inspeccion de Trabajo lo ha
dejado claro en numerosas ocasiones, ya que el articulo 14.5 de la Ley
31/95 de Prevencion de Riesgos Laborales dispone que “El coste de las
medidas relativas a la sequridad y la salud en el trabajo no debera recaer
en modo alguno sobre los trabajadores”.

Es mas, dicha Direccion General en respuesta a una consulta efectuada
sobre la materia dispone que “para que los reconocimientos médicos
no supongan al trabajador ningun tipo de coste deben de realizarse
dentro de la jornada laboral o fuera de ella pero descontando en ella
el tiempo invertido en los reconocimientos” (Se adjunta copia de dicha
consulta).

Tercero.- La lejania del Centro Penitenciario de Teixiero respecto a
las ciudades donde se realizan los reconocimientos médicos, asi como las
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carencias de personal que soporta el mismo, hacen que, en la practica,
especialmente en el area de Interior, sea imposible la realizacion de esos
reconocimientos durante la jornada laboral, por lo que han de realizarse
durante la libranza de los funcionarios.

Por todo ello desde este Sindicato se SOLICITA:

1/ Se den instrucciones al Centro Penitenciario de Teixeiro para que,
en cumplimiento de la normativa vigente, no se haga recaer el coste en
tiempo de la realizacion de los reconocimientos médicos sobre los
trabajadores, compensando a estos por la realizacion de los mismos
fuera de la jornada laboral, algo que, por otra parte, ha venido
realizandose sin problemas en afos anteriores.

Todo lo que se pide por ser justicia en Picassent (Valencia), a doce de
Agosto de dos mil trece.
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