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Anexo de méritos.

* A partir del miércoles dia 16 de marzo de 2016 , se encontrard disponible en “Mis
servicios de RR.HH”". del portal Funciona la informacion recogida en el Anexo de
Méritos , sobre la que se realizara la valoracién de méritos de los participantes en la
convocatoria del Concurso interdepartamental de traslados.

» A esta informacion es posible acceder tanto si la instancia se present6 teleméaticamente
por Funciona como si se hizo en soporte papel.

* En el caso de el trabajador no disponga de la citada informacion (Anexo de Méritos) en
Mis Servicios de RR.HH. del portal Funciona, deberd ponerse en contacto con su
Unidad de Personal, para que sea ésta quien le informe sobre el estado de tramitacion
de su Anexo, si no estuviere aun cumplimentado, y del plazo en que podra disponer del
él.

» Los trabajadores que no tengan acceso a Funciona tienen que ponerse en contacto con
la Unidad de Personal de su Ministerio u Organismo para que les facilite esta misma
informacién. Los trabajadores que se encuentren en situacion de excedencia sin reserva
de puesto de trabajo deberén dirigirse a la Direccién General de la Funcién Puablica. En
estos casos el trabajador debera indicar necesariamente una direccion _de correo
electronico_ para remitirle el correspondiente Anexo.

* Se informa que los cursos de formacion que figuran en el Anexo de méritos _son
Unicamente los gue se encuentran recogidos en las b ases de datos de la
Administracién . Los cursos aportados por los trabajadores junto con su solicitud,
aungue no figuren en la certificacion, seran igualmente objeto de valoracion siempre
gue cumplan los requisitos establecidos en las bases de la convocatoria. Por esto,
aunque no figuren en el Anexo si serdn valorados sin que el trabajador tenga que
realizar ninguna alegacion al Anexo de méritos.




Alegaciones al Anexo de méritos

» El trabajador debera comunicar aquellas discrepancias que considere oportunas,
respecto del Anexo de Méritos expedido, mediante escrito presentado por Registro y
dirigido a la _Unidad de Personal del Ministerio donde preste servicios. Asimismo
deberd remitirse copia de dicho_escrito_por_correo _electrénico a su _Unidad de
Personal

* El plazo para presentar los escritos sera desde el dia 17 de marzo al 6 de abiril,
ambos inclusive.
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Ruta de acceso al Anexo de méritos

« Acceso a Funciona - Mis servicios de RRHH

Recursos Humanos

P Normativa de RRHH
P Mis servicios de RRHH (SIGP)

P Consulta de documentos por CSV

« Acceso a la opcién de Concurso de Méritos

s Splicitudes

= Jubilacion Voluntaria
= Accian Social
= Formacion

= Compatibiidades
= Certificado Meritos

= Concurso Méritps
= Evaluacion de Desempehio

« Acceso a Mis solicitudes de Concurso

" Concurso Méritos

= Solicitud de Coneurso Méritos

= Plantilla de Solicitud Funcionarios
= Planiilla de Solicitud Laborales
= Wiz Concursos de Meritos

= Documentos asociados 3 sus Concursns de Meritns

= Wanual de Usuario de Concurso Meritos

= (GUiA rapida de usuario de Portal de Concorsos
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Acceso a la solicitud del concurso a través de la carpeta "Detalles de la Solicitud ":
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Aparecera una seccion "Datos asociados al empleado para valoracion de méri  tos

Mtatos asociados 8l empleado para valoracion de meritos

Ver los datos a=ociadoz 8 8 solictud del empleado para valoracion de meritos del Concurso

Pinchando en el icono podran acceder al documento.



