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1. OBIETO
Establecer la sistematica a seguir para la notificacién de accidentes de trabajo en los
centros penitenciarios dependientes de la Direccion General de Instituciones
Penitenciarias.

2. ALCANCE

El procedimiento se aplica a todos los accidentes de trabajo, con baja y sin baja
médica, producidos en los empleados publicos penitenciarios, tanto al colectivo de
empleados publicos acogidos al Régimen Genera!l de la Seguridad Social como al del
Mutualismo Administrativo.

3. DOCUMENTACION DE REFERENCIA

LEY 31/1995, de 8 de noviembre de Prevencion de Riesgos Laborales (BOE N°
269 de 10 de noviembre). Articulo 23, te).

ORDEN del Ministerio de Trabajo 16 de diciembre de 1987 sobre nuevos modelos
para la notificacion de los accidentes de trabajo y procedimiento para su
cumplimentacién y tramitacion (BOE de 29 de diciembre)

ORDEN del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales de 19 de noviembre de 2002,
por la que se establecen nuevos modelos para la notificacion de los accidentes de
trabajo y se posibilita su transmisién por procedimiento electrénico (BOE n° 270 de
21 de noviembre).

RESOLUCION de 26 de noviembre de 2002 de la Subsecretaria del Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales, por la que se regula la utilizacion del Sistema de
Declaracién Electronica de Accidentes de Trabajo (Delt@) (BOE n° 303 de 19 de
diciembre).

Normativa interna del Departamento u Organismo Publico.

4, DEFINICIONES

ACCIDENTE DE TRABAJO: Toda lesion corporal que el trabajador sufra con ocasion o
por consecuencia del trabajo que ejecuta por cuenta ajena. Dentro de los accidentes
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de trabajo se denomina accidente “in itinere” el que sufra el trabajador al ir o volver
del lugar de trabajo.

ACCIDENTE DE TRABAJO SIN BAJA: Aquellos en los gue existe lesién pero que permite
al trabajador continuar realizando su trabajo tras recibir asistencia.

ACCIDENTE DE TRABAJO CON BAJA: Los gue incapacitan al trabajador para continuar
la tarea. Para considerar un accidente con baja, desde el punto de vista legal, el
trabajador debe estar ausente al menos un dia de su puesto de trabajo, sin contar el
dia del accidente.

ACCIDENTE CON RIESGO BIOLOGICO: Toda inoculacidon o contacto accidental de piel o
mucosas con sangre, tejidos u otros fluidos corporales potencialmente contaminados
por agentes biolégicos, que el trabajador que desempefia su tarea en el centro
penitenciario sufra con ocasién o por consecuencia del trabajo.

5. REALIZACION

Coordinacion de Prevencion de Riesgos Laborales debera elaborar y mantener al dia
un procedimiento documentado especifico propio que contemple las siguientes
actuaciones:

5.1. EMPLEADOS PUBLICOS DE CENTROS PENITENCIARIOS ACOGIDOS AL REGIMEN
GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL.,

5.1.1. El responsable del area (subdirector) al que pertenece el empleado publico
adoptara las acciones necesarias para atender al accidentado, e informara del
suceso al Director del centro penitenciario lo antes posible, sin exceder el plazo
maximo de cinco dias desde que tuvo lugar el suceso, cumplimentando el
(anexo 6.2), y la Direccidn al Servicio de Prevencién (SP) a través de la intranet
inmediatamente. En el caso, de trabajadores que desempefien su puesto de
trabajo en servicio interior, el responsable de la comunicacion del accidente al
Director sera el Jefe de Servicios.

En caso de que se trate de un accidente con riesgo biolégico, el responsable
de la comunicacién del accidente, informard inmediatamente al Director del
centro penitenciario, y éste al Servicio de Prevencién en el plazo mas breve
posible. Asimismo, facilitara al trabajador accidentado el teléfono y direccidn de
la Mutua, a la que se dirigira en el menor tiempo posible. La Mutua de
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Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales es la encargada de
realizar el protocolo de seguimiento en caso de accidente con riesgo biologico.

En aquellos accidentes ocurridos en el centro de trabajo o por desplazamiento
en jornada de trabajo que provoquen el failecimiento del empleado puiblico, que
sean considerados como graves o muy graves o que el accidente ocurrido en
un centro de trabajo afecte a mas de cuatro trabajadores, pertenezcan o no en
su totalidad a la plantilla del centro penitenciario, es necesario comunicario a la
Autoridad Laboral en un plazo inferior a 24 horas y se debera informar al
Servicio de Prevencion con la mayor urgencia posible.

5.1.2. Si el accidentado queda en situacion de baja médica (o de recaida de un
accidente anterior), enviaréa copia del parte de baja al centro penitenciario.

5.1.2.1. El centro penitenciaric cumplimentara el parte de accidentes y enviara
dentro de los cinco primeros dias después de ocurrido el accidente, al
Sistema Delt@. En el supuesto citado en el tercer parrafo del apartado
5.1.1, el centro penitenciario enviard, en el plazo legalmente establecido, la
comunicacién a la Autoridad Laboral, mediante el sistema Delt@,

5.1.2.2, El centro penitenciario enviara una copia del parte de accidente al
accidentado.

5.1.2.3.El Servicio de Prevencidon abrird un expediente de accidente con la
denominacion INVES_AT_XXX_dd_mm_aaaa, siendo XXX un nudmero
correlativo y dd_mm_aaaa, ia fecha de apertura. El Servicio de Prevencion
enviara al centro penitenciario mediante fax o correo electrénico, escrito en
el que se le comunica la apertura del expediente, y le informa de quién
debe realizar la investigacion de accidentes segun el procedimiento 1301.
Ei ndmero de expediente se asignara por el Servicio de Prevencion;
materialmente dicho expediente se encontrard en el centro penitenciario,
en el mismo se archivaran las comunicaciones descritas en los apartados
51.1, 5.1.2, copia en papel del parte de accidente y toda otra
documentacion relacionada con el accidente, incluyendo los documentos
descritos en el procedimiento PPRL-1301. Los expedientes, en orden
correlativo, seran archivados en el centro penitenciario.

5.1.2.4, El SP comenzara las acciones precisas para la investigacion del accidente,
siguiendo el Procedimiento PPRL-1301.

5.1.3. Si el accidentado no queda en situacion de baja médica y ha sido asistido en
los Servicios Médicos de la Mutua, ésta enviara mensualmente la relacion de
accidentes de trabajo sin baja al centro penitenciario. Con los datos facilitados
por la Mutua y los obtenidos en el centro penitenciario, la Direccion del centro
confeccionard la relacién mensua! de accidentes sin baja medica que enviara
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al Sistema Delt@. Igualmente informara a través del programa de accidentes de
trabajo de la intranet de esta nueva situacién al Servicio de Prevencién. El SP
realizara las acciones descritas en el apartado 5.1.2.3.

. El ceniro penitenciario elaborara y mantendra al dia un archivo anual

denominado RASBM_XXX_ANO_AAAA, siendo XXX un nlmero correlativo, v
AAAA el correspondiente afio, que contendra copias escritas de la relacién
mensual de accidentes de trabajo sin baja médica enviados.

5.2. EMPLEADOS PUBLICOS DE CENTROS PENITENCIARIOS ACOGIDOS AL
MUTUALISMO ADMINISTRATIVO

5.2.1.

522

El responsable del area (subdirector) al que pertenece el empleado publico
accidentado adoptara las acciones necesarias para atender al accidentado e
informara del suceso al Director del centro penitenciario [o antes posible, sin
exceder el plazo maximo de cinco dias desde que tuvo lugar el suceso,
cumplimentado el anexo 6.2 y éste al Servicio de Prevencién (SP) a través de la
intranet inmediatamente. En el caso de trabajadores que desempefian su
puesto de trabajo en servicio interior, el responsable de ia comunicacion del
accidente al Director sera Jefe de Servicios.

En caso de que se trate de un accidente con riesgo bioldgico, el responsable
de la comunicacién del accidente, informara inmediatamente a la Direccién del
centro, y ésta al Servicio de de Prevencién en el plazo mas breve posible, y
éste dard traslado a la empresa encargada de llevar a cabo la Vigilancia la
Salud. Dicha empresa se pondra en contacto telefénico con el accidentado y
establecerd la cita para realizar el protocolo de accidentes con riesgo bioldgico.

5.2.3. Si el accidentado queda en situacion de baja médica, enviard copia del parte

de baja al centro penitenciario. La Direccién del centro informaré de este hecho
al Servicio de Prevencion a través de la intranet.

5.2.3.1.El Servicio de Prevencién abrirda un expediente de accidente con la

denominacion INVES_AT_XXX_SC_dd_mm_aaaa, siendo XXX un nimero
correlativo y dd_mm_aaaa, la fecha de apertura. El Servicio de Prevencién
enviara al centro penitenciario mediante fax o correo electrénico, escrito en
el que se le comunica la apertura del mismo, y le informa de quién debe
realizar la investigacién de accidentes segun el procedimiento 1301. El
numero de expediente se asignara por el Servicio de Prevencion,
materialmente dicho expediente se encontrard en el centro penitenciario,
en el citado expediente se archivardn las comunicaciones descritas en los
apartados 5.2.1, y toda otra documentacion relacionada con el accidente,
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incluyendo los documentos descritos en el procedimiento PPRL-1301. Los

expedientes,

penitenciario.

en orden correlativo, seran archivados en el centro

5.2.3.2. El SP comenzara las acciones precisas para la investigacion del accidente,
siguiendo el Procedimiento PPRL.-1301.

5.2.4. Si el accidentado no queda en situaciéon de baja médica se notificara dicha
situacion al Servicio de Prevencion y éste realizara las acciones descritas en el

apartado 5.2.2.1
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6. ANEXOS

6.1, Lista de control de distribucion de documentos.

6.2. Modelo de comunicacion al Director.

Parte de Accidente de Trabajo.
Relacién de accidentes de trabajo sin baja médica.
Modelo de comunicacién a la Autoridad Laboral.
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ANEXO 6.1

Documento: Procedimiento para la notificacion de accidentes | Doc. Ref. N PPRL-1300
de trabajo. Servicios Periféricos.

Hoja: 1/1

PRIMERA | 21-12-06 Director Todos los C. Penitenciarios 3-01-07
PRIMERA | 21-12-06 Sindicato A.C.A.L.P. 8-01-07
PRIMERA | 21-12-06 Sindicato C.1.G. 8-01-07
PRIMERA | 21-12-06 Sindicato CC.00. 8-01-07
PRIMERA | 21-12-06 Sindicato CSI-CSIF 8-01-07
PRIMERA | 21-12-06 Sindicato ELA/STV 8-01-07
PRIMERA | 21-12-06 Sindicato U.G.T. 8-01-07
PRIMERA | 21-12-08 Sindicato USO 8-01-07
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ANEXO 6.2
¢ Modelo de Comunicacion de Accidente PPRL 1300 IIPP/CP

+ Parte de Accidente de Trabajo
. El parte oficial de accidentes de trabajo con baja para el personal que cotiza al Régimen
General de la Seguridad Social se recoge en la Orden TAS 2926/2002 de 19 de
noviembre.
. El parte oficial de accidentes de trabajo en acto de servicio para el personal que cotiza al
mutualismo administrativo gestionado por MUFACE, se recoge en la Orden
APU/3554/2005, de 7 de noviembre.

» Relacién de accidentes de trabajo sin baja médica

. Modelo para el personal que cotiza al Régimen General de la Seguridad Social en la
pag. 40993 de la Orden TAS 2926/2002 de 19 de noviembre.

+ Modelo de comunicacién a la Autoridad Laboral
. La comunicacion con la Autoridad Laboral puede hacerse por via electrénica al sistema

Delt@ sélo en caso de que esté dado de alta, en el caso de que no lo esta puede hacerlo
por via telegrafica, utilizando el modelo : “COMUNICACION AUTORIDAD LABORAL".

ANEXOS DEL PPRL130C lIPP CP







Los datos de este formulario deben ser comunicados a través de la Intranet en el plazo mas breve posible de acuerdo a lo establecido en e

Procedimiento PPRL 1300 IIPF/CP

MINISTERIO DEL
INTERIOR

CENTRO PENITENCIARIO DE

COMUNICACION DE ACCIDENTES PPRL 1300 IIPP/CP

Datos personales

Centro Penitenciario;

Apellidos y hombre:

Puesto de trabajo:

Datos del accidente

Fecha: / / Hora:

Descripcién del accidente:

Lugar:

Actividad que realizaba:

Material o equipo que se
utilizaba:

Descripcién de la lesion:

Datos Complementarios {rodear con un circulo fo que procede)

Ha precisado asistencia médica  {Si) (No) Se encuentra en bajamedica  (Si) (No)

En caso de tratarse de un accidente bioldgico debe de iniciarse a la mayor brevedad el
procedimiento establecido Protocolo especifico de ese tipo de accidentes.

En ,a de de

Firma del responsable







COMUNICACION A LA AUTOR!DAD LABORAL

ILMO. SR.:

Dando cumplimiento a lo prescrito en el articulo 6 de la Orden de 16 de diciembre de 1987
en relacion con el contenido del articulo 23.3 de la Ley de Prevencién de Riesgos
Laborales, por el presente medio, con caracter urgente y en relacién con el accidente
ocurrido alas [........... Jhoras del dia [................ ], comunico a V.I. lo siguiente:

1. DATOS DE LA EMPRESA

1.1. RAzZON SOCIAE [.eei i e e e |
1.2, DOMICIHO: [oon e et |
1.3, TOIBFONO: [c1r ittt ]

2. DATOS DE LOS TRABAJADORES ACCIDENTADOS Y LESIONES SUFRIDAS
NOMBRE Y APELLIDOS DEL TRABAJADOR CLASIFICACION DE LAS LESIONES

DD Lot PSPPI ]
DD e et I Lo, ]
DD i ] Lo, ]
DD [ e e e T [, 1
3. DATOS DEL LUGAR DEL ACCIDENTE

301, Al Y N0 [t e |
3.2, LOCANAAG: [oreveeeer et csee ettt n et et et er e s st erneneseend ]
3.3, ProvINCIA: [.oeo o e ]

4. DESCRIPCION DEL ACCIDENTE

O TSP URRTRRI ]
OO O OO TP PO UP R UPTOPR ]
Enfii., Lal.... ]Jde[....c.cc.. ldel........ ]
Fdo: [ ]
Imo. Sr. [ ]
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